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РАЗДЕЛ 1. ЦЕЛЕВОЙ 

Участниками образовательных отношений являются педагогические и другие 

работники МБОУ Киевской ООШ № 8, обучающиеся, их родители (законные 

представители), представители иных организаций, участвующие в реализации 

образовательного процесса в соответствии с законодательством Российской Федерации, 

локальными актами Школы. Родители (законные представители) несовершеннолетних  

обучающихся  имеют  преимущественное  право на воспитание своих детей. 

Содержание воспитания обучающихся в Школе определяется содержанием российских 

базовых (гражданских, национальных) норм и ценностей, которые закреплены в 

Конституции Российской Федерации. Эти ценности и нормы определяют инвариантное 

содержание воспитания обучающихся. Вариативный компонент содержания воспитания 

обучающихся включает духовно-нравственные ценности культуры, традиционных религий 

народов России. 

Воспитательная деятельность в Школе планируется и осуществляется в 

соответствии с приоритетами государственной политики в сфере воспитания, 

установленными в Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на период до 

2025 года (распоряжение Правительства Российской Федерации от 29 мая 2015 г. № 

996-р). Приоритетной задачей Российской Федерации в сфере воспитания детей является 

развитие высоконравственной личности, разделяющей российские традиционные духовные 

ценности, обладающей актуальными знаниями и умениями, способной реализовать свой 

потенциал в условиях современного общества, готовой к мирному созиданию и защите 

Родины. 

1.1 Цель и задачи воспитания обучающихся 

Современный российский национальный воспитательный идеал — 

высоконравственный, творческий, компетентный гражданин России, принимающий судьбу 

Отечества как свою личную, осознающий ответственность за настоящее и будущее страны, 

укоренённый в духовныхи культурных традициях многонационального народа 

РоссийскойФедерации. 

В соответствии с этим идеалом и нормативными правовыми актами Российской 

Федерации в сфере образования 

Цель воспитания обучающихся в Школе: развитие личности, создание условий для 

самоопределения и социализации на основе социокультурных, духовно- нравственных 

ценностей и принятых в российском обществе правил и норм поведения в интересах 

человека, семьи, общества и государства, формирование у обучающихся чувства 

патриотизма, гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества и подвигам 



4  

Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и старшему поколению, 

взаимного уважения, бережного отношения к культурному наследию и традициям 

многонационального народа Российской Федерации, природе и окружающей среде. 

Задачи воспитания обучающихся в Школе: 

1. Усвоение ими знаний норм, духовно-нравственных ценностей, 

традиций, которые выработало российское общество (социально значимых 

знаний). 

2. Формирование и развитие личностных отношений к этим нормам, 

ценностям, традициям (их освоение, принятие). 

3. Приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, традициям 

социокультурного опыта поведения, общения, межличностных и социальных 

отношений, применения полученных знаний. 

4. Достижение личностных результатов освоения общеобразовательных 

программ в соответствии с ФГОС. 

Личностные результаты освоения обучающимися общеобразовательных 

программ включают осознание ими российской гражданской идентичности, 

сформированность у них ценностей самостоятельности и инициативы, готовность 

обучающихся к саморазвитию, самостоятельности и личностному самоопределению, 

наличие мотивации к целенаправленной социально значимой деятельности, 

сформированность внутренней позиции личности как особого ценностного отношения 

к себе, окружающим людям и жизни в целом. 

Воспитательная деятельность в Школе планируется и осуществляется на основе 

аксиологического, антропологического, культурно-исторического, системно- 

деятельностного, личностно-ориентированного подходов и с учётом принципов 

воспитания: гуманистической направленности воспитания, совместной деятельности детей 

и взрослых, следования нравственному примеру, безопасной жизнедеятельности, 

инклюзивности, возрастосообразности. 

1.2 Направления воспитания 

Программа реализуется в единстве учебной и воспитательной деятельности Школы 

по основным направлениям воспитания в соответствии с ФГОС: 

− гражданское воспитание — формирование российской гражданской 

идентичности, принадлежности к общности граждан Российской Федерации, к народу 

России как источнику власти в Российском государстве и субъекту тысячелетней 

российской государственности, уважения к правам, свободам и обязанностям гражданина 

России, правовой иполитической культуры; 
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− патриотическое воспитание — воспитание любви к родному краю, Родине, 

своему народу, уважения к другим народам России; историческое просвещение, 

формирование российского национального исторического сознания, российской 

культурной идентичности; 

− духовно-нравственное воспитание — воспитание на основе духовно- нравственной 

культуры народов России, традиционных религий народов России, формирование 

традиционных российских семейных ценностей; воспитание честности, доброты, 

милосердия, сопереживания, справедливости, коллективизма, дружелюбия и 

взаимопомощи, уважения к старшим, к памяти предков, их вере и культурным 

традициям; 

− эстетическое воспитание — формирование эстетической культуры на основе 
российских традиционных духовных ценностей, приобщение к лучшим образцам 
отечественного и мирового искусства; 

− физическое воспитание, формирование культуры здорового образа 

жизни и эмоционального благополучия — развитие физических способностей с учётом 

возможностей и состояния здоровья, навыков безопасного поведения в природной и 

социальной среде, чрезвычайных ситуациях; 

− трудовое воспитание — воспитание уважения к труду, трудящимся, 

результатам труда (своего и других людей), ориентация на трудовую деятельность, 

получение профессии, личностное самовыражение в продуктивном, нравственно 

достойном труде в российском обществе, достижение выдающихся результатов в 

профессиональной деятельности; 

− экологическое воспитание — формирование экологической культуры, 

ответственного, бережного отношения к природе, окружающей среде на основе 

российских традиционных духовных ценностей, навыков охраны, защиты, 

восстановления природы, окружающей среды; 

− ценности  научного  познания  —  воспитание  стремления к познанию 

себя и других людей, природы и общества, к получению знаний, качественного 

образования с учётом личностных интересов и общественных потребностей. 

 
1.3 Целевые ориентиры результатов воспитания 
Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне начального общего 

образования. 
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Гражданско-патриотическое воспитание: 

− Знающий и любящий свою малую родину, свой край, имеющий 

представление о Родине — России, её территории, расположении. 

− Сознающий принадлежность к своему народу и к общности граждан 

России, проявляющий уважение к своему и другим народам. 

− Понимающий свою сопричастность к прошлому, настоящему и 

будущему родного края, своей Родины — России, Российского государства. 

− Понимающий значение гражданских символов (государственная 

символика России, своего региона), праздников, мест почитания героев и 

защитников Отечества, проявляющий к ним уважение. 

− Имеющий первоначальные представления о правах и ответственности 

человека в обществе, гражданских правах и обязанностях. 

− Принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной 

организации, в доступной по возрасту социально значимой деятельности. 

Духовно-нравственное воспитание: 

− Уважающий духовно-нравственную культуру своей семьи, своего 

народа, семейные ценности с учётом национальной, религиозной принадлежности. 

− Сознающий ценность каждой человеческой жизни, признающий 

индивидуальностьи достоинство каждого человека. 

− Доброжелательный, проявляющий сопереживание, готовность 

оказывать помощь, выражающий неприятие поведения, причиняющего физический 

и моральный вред другим людям, уважающий старших. 

− Умеющий оценивать поступки с позиции их соответствия 

нравственным нормам, осознающий ответственность за свои поступки. 

− Владеющий представлениями о многообразии языкового и 

культурного пространства России, имеющий первоначальные навыки общения с 

людьми разных народов, вероисповеданий. 

- Сознающий нравственную и эстетическую ценность литературы, родного 

языка, русского языка, проявляющий интерес к чтению. 

Эстетическое воспитание: 

- Способный воспринимать и чувствовать прекрасное в быту, природе, 

искусстве,творчестве людей. 

- Проявляющий  интерес  и  уважение  к  отечественной  и  мировой 
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художественнойкультуре. 

- Проявляющий стремление к самовыражению в разных видах 

художественной деятельности, искусстве. 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и 

эмоционального благополучия: 

− Бережно относящийся к физическому здоровью, соблюдающий 

основные правила здорового и безопасного для себя и других людей образа жизни, 

в том числе в информационной среде. 

− Владеющий основными навыками личной и общественной гигиены, 

безопасного поведения в быту, природе, обществе. 

− Ориентированный на физическое развитие с учётом возможностей 

здоровья, занятия физкультурой и спортом. 

− Сознающий и принимающий свою половую принадлежность, 

соответствующие ей психофизические и поведенческие особенности с учётом 

возраста. 

Трудовое воспитание 

− Сознающий ценность труда в жизни человека, семьи, общества. 

− Проявляющий уважение к труду, людям труда, бережное 

отношение к результатамтруда, ответственное потребление. 

− Проявляющий интерес к разным профессиям. 

− Участвующий в различных видах доступного по возрасту 

труда, трудовой деятельности. 

Экологическое воспитание: 

− Понимающий ценность природы, зависимость жизни людей от 

природы, влияниелюдей на природу, окружающую среду. 

− Проявляющий любовь и бережное отношение к природе, 

неприятие действий,приносящих вред природе, особенно живым существам. 

− Выражающий готовность в своей деятельности придерживаться 

экологических норм. 

Ценности научного познания: 

− Выражающий познавательные интересы, активность, 

любознательность и самостоятельность в познании, интерес и уважение к научным 

знаниям, науке. 

− Обладающий первоначальными представлениями о природных и 
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социальных объектах, многообразии объектов и явлений природы, связи живой и 

неживой природы, о науке, научном знании. 

− Имеющий первоначальные навыки наблюдений, систематизации и 

осмысления опыта в естественнонаучной и гуманитарной областях знания. 

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне основного общего 

образования. 

Гражданское воспитание: 

− Знающий и принимающий свою российскую гражданскую 

принадлежность (идентичность) в поликультурном, многонациональном и 

многоконфессиональном российском обществе, в мировом сообществе. 

− Понимающий сопричастность к прошлому, настоящему и будущему 

народа России, тысячелетней истории российской государственности на основе 

исторического просвещения, российского национального исторического сознания. 

− Проявляющий уважение к государственным символам России, 

праздникам. Проявляющий готовность к выполнению обязанностей гражданина 

России, реализации своих гражданских прав и свобод при уважении прав и свобод, 

законных интересов других людей. 

− Выражающий неприятие любой дискриминации граждан, проявлений 

экстремизма, терроризма, коррупции в обществе. 

− Принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной 

организации, в том числе самоуправлении, ориентированный на участие в 

социально  значимойдеятельности, в том числе гуманитарной. 

Патриотическое воспитание: 

− Сознающий свою национальную, этническую принадлежность, 

любящий свой народ, его традиции, культуру. 

− Проявляющий уважение к историческому и культурному наследию 

своего и других народов России, символам, праздникам, памятникам, традициям 

народов, проживающихв родной стране. 

− Проявляющий интерес к познанию родного языка, истории и культуры 

своего края, своего народа, других народов России. 

− Знающий и уважающий достижения нашей Родины — России в науке, 

искусстве, спорте, технологиях, боевые подвиги и трудовые достижения, героев и 

защитниковОтечества в прошлом и современности. 

− Принимающий   участие   в   мероприятиях   патриотической 
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направленности. 

Духовно-нравственное воспитание: 

− Знающий и уважающий духовно-нравственную культуру своего 

народа, ориентированный на духовные ценности и нравственные нормы народов 

России, российского общества в ситуациях нравственного выбора (с учётом 

национальной, религиозной принадлежности). 

− Выражающий готовность оценивать своё поведение и поступки, 

поведение и поступкидругих людей с позиций традиционных российских духовно- 

нравственных ценностей и норм с учётом осознания последствий поступков. 

- Выражающий неприятие антигуманных и асоциальных поступков, 

поведения, противоречащих традиционным в России духовно-нравственным 

нормам и ценностям. 

− Сознающий  соотношение  свободы  и  ответственности личности 

в условиях индивидуального и общественного пространства, значение и ценность 

межнационального, межрелигиозного согласия людей, народов в России, умеющий 

общаться с людьми разных народов, вероисповеданий. 

− Проявляющий уважение к старшим, к российским традиционным 

семейным ценностям, институту брака как союзу мужчины и женщины для создания 

семьи, рождения и воспитания детей. 

− Проявляющий интерес к чтению, к родному языку, русскому языку 

и литературе как части духовной культуры своего народа, российского общества. 

Эстетическое воспитание: 

− Выражающий понимание ценности отечественного и мирового 

искусства, народных традиций и народного творчества в искусстве. 

− Проявляющий эмоционально-чувственную восприимчивость к разным 

видам искусства, традициям и творчеству своего и других народов, понимание их 

влияния на поведение людей. 

− Сознающий роль художественной культуры как средства 

коммуникации исамовыражения в современном обществе, значение нравственных 

норм, ценностей, традиций в искусстве. 

− Ориентированный на самовыражение в разных видах искусства, в 

художественном творчестве. 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и 

эмоционального благополучия: 
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− Понимающий ценность жизни, здоровья и безопасности, значение 

личных усилий в сохранении здоровья, знающий и соблюдающий правила 

безопасности, безопасногоповедения, в том числе в информационной среде. 

− Выражающий установку на здоровый образ жизни (здоровое питание, 

соблюдение гигиенических правил, сбалансированный режим занятий и отдыха, 

регулярнуюфизическую активность). 

− Проявляющий неприятие вредных привычек (курения, употребления 

алкоголя, наркотиков, игровой и иных форм зависимостей), понимание их 

последствий, вреда для физического и психического здоровья. 

− Умеющий осознавать физическое и эмоциональное состояние (своё и 

других людей), стремящийся управлять собственным эмоциональным состоянием. 

− Способный адаптироваться к меняющимся социальным, 

информационным и природным условиям, стрессовым ситуациям. 

Трудовое воспитание: 

− Уважающий труд, результаты своего труда, труда других людей. 

− Проявляющий интерес к практическому изучению профессий и труда 

различного рода, в том числе на основе применения предметных знаний. 

− Сознающий важность трудолюбия, обучения труду, накопления 

навыков трудовой деятельности на протяжении жизни для успешной 

профессиональной самореализации в российском обществе. 

− Участвующий в решении практических трудовых дел, задач (в семье, 

общеобразовательной организации, своей местности) технологической и 

социальной направленности, способный инициировать, планировать и 

самостоятельно выполнять такого рода деятельность. 

− Выражающий готовность к осознанному выбору и построению 

индивидуальной траектории образования и жизненных планов с учётом личных 

и общественных интересов, потребностей. 

Экологическое воспитание: 

− Понимающий значение и глобальный характер экологических 

проблем, путей их решения, значение экологической культуры человека, общества. 

− Сознающий свою ответственность как гражданина и потребителя в 

условиях взаимосвязи природной, технологической и социальной сред. 

- Выражающий активное неприятие действий, приносящих вред 

природе. 
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- Ориентированный на применение знаний естественных и социальных 

наук для решения задач в области охраны природы, планирования своих 

поступков и оценки их возможных последствий для окружающей среды. 

− Участвующий в практической деятельности экологической, 

природоохранной направленности. 

Ценности научного познания: 

− Выражающий познавательные интересы в разных предметных 

областях с учётом индивидуальных интересов, способностей, достижений. 

− Ориентированный в деятельности на систему научных представлений 

о закономерностях развития человека, природы и общества, взаимосвязях человека 

с природной и социальной средой. 

− Развивающий навыки использования различных средств познания, 

накопления знаний о мире (языковая, читательская культура, деятельность в 

информационной, цифровой среде). 

− Демонстрирующий навыки наблюдений, накопления фактов, 

осмысления опыта в естественнонаучной и гуманитарной областях познания, 

исследовательской деятельности. 

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне среднего общего 

образования. 

Гражданское воспитание: 

− Осознанно выражающий свою российскую гражданскую 

принадлежность (идентичность) в поликультурном, многонациональном и 

многоконфессиональном российском обществе, в мировом сообществе. 

− Сознающий своё единство с народом России как источником власти и 

субъектом тысячелетней российской государственности, с Российским 

государством, ответственность за его развитие в настоящем и будущем на основе 

исторического просвещения, сформированного российского национального 

исторического сознания. 

− Проявляющий готовность к защите Родины, способный 

аргументированно отстаивать суверенитет и достоинство народа России и 

Российского государства, сохранять и защищать историческую правду. 

− Ориентированный на активное гражданское участие на основе 

уважения закона иправопорядка, прав и свобод сограждан. 

− Осознанно   и   деятельно   выражающий   неприятие   любой 
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дискриминации посоциальным, национальным, расовым, религиозным признакам, 

проявлений экстремизма, терроризма, коррупции, антигосударственной 

деятельности. 

− Обладающий опытом гражданской  социально  значимой 

деятельности  (в ученическом самоуправлении, волонтёрском движении, 

экологических, военно-патриотических и др.объединениях, акциях, программах). 

Патриотическое воспитание: 

− Выражающий свою национальную, этническую принадлежность, 

приверженность к родной культуре, любовь к своему народу. 

− Сознающий причастность к многонациональному народу Российской 

Федерации, Российскому Отечеству, российскую культурную идентичность. 

− Проявляющий деятельное ценностное отношение к историческому и 

культурному наследию своего и других народов России, традициям, праздникам, 

памятникам народов, проживающих в родной стране — России. 

− Проявляющий  уважение  к  соотечественникам, проживающим за 

рубежом, поддерживающий их права, защиту их интересов в сохранении российской 

культурной идентичности. 

Духовно-нравственное воспитание: 

− Проявляющий приверженность традиционным духовно- 

нравственным ценностям, культуре народов России с учётом мировоззренческого, 

национального, религиозного самоопределения. 

− Действующий и оценивающий своё поведение и поступки, поведение 

и поступки других людей с позиций традиционных российских духовно- 

нравственных ценностей и норм с осознанием последствий поступков, деятельно 

выражающий неприятие антигуманных и асоциальных поступков, поведения, 

противоречащих этим ценностям. 

− Проявляющий уважение к жизни и достоинству каждого человека, 

свободе мировоззренческого выбора и самоопределения, к представителям 

различных этнических групп, религий народов России, их национальному 

достоинству и религиозным чувствам с учётом соблюдения конституционных прав 

и свобод всех граждан. 

− Понимающий и деятельно выражающий ценность межрелигиозного, 

межнационального согласия людей, народов в России, способный вести диалог с 

людьми разных национальностей, религиозной принадлежности, находить общие 
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цели исотрудничать для их достижения. 

− Ориентированный на создание устойчивой семьи на основе 

российских традиционных семейных ценностей; понимания брака как союза 

мужчины и женщины для создания семьи, рождения и воспитания в семье детей; 

неприятия насилия в семье, ухода от родительской ответственности. 

− Обладающий сформированными представлениями о ценности и 

значении в отечественной и мировой культуре языков и литературы народов России, 

демонстрирующий устойчивый интерес к чтению как средству познания 

отечественной и мировой духовной культуры. 

Эстетическое воспитание: 

− Выражающий понимание ценности отечественного и мирового 

искусства, российского и мирового художественного наследия. 

− Проявляющий восприимчивость к разным видам искусства, понимание 

эмоционального воздействия искусства, его влияния на поведение людей, умеющий 

критически оценивать это влияние. 

− Проявляющий понимание художественной культуры как средства 

коммуникации и самовыражения в современном обществе, значения нравственных 

норм, ценностей, традиций в искусстве. 

− Ориентированный на осознанное творческое самовыражение, 

реализацию творческих способностей в разных видах искусства с учётом российских 

традиционных духовных и нравственных ценностей, на эстетическое обустройство 

собственного быта. 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального 

благополучия: 

− Понимающий и выражающий в практической деятельности ценность 

жизни, здоровья и безопасности, значение личных усилий в сохранении и 

укреплении своего здоровья и здоровья других людей. 

− Соблюдающий правила личной и общественной безопасности, в том 

числе безопасного поведения в информационной среде. 

− Выражающий на практике установку на здоровый образ жизни 

(здоровое питание, соблюдение гигиены, режим занятий и отдыха, физическую 

активность), стремление к физическому совершенствованию, соблюдающий и 

пропагандирующий безопасный и здоровый образ жизни. 

− Проявляющий  сознательное  и  обоснованное  неприятие  вредных 
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привычек (курения, употребления алкоголя, наркотиков, любых форм 

зависимостей), деструктивногоповедения в обществе и цифровой среде, понимание 

их вреда для физического и психического здоровья. 

− Демонстрирующий навыки рефлексии своего состояния (физического, 

эмоционального, психологического), состояния других людей с точки зрения 

безопасности, сознательного управления своим эмоциональным состоянием, 

развивающий способности адаптироваться к стрессовым ситуациям в общении, в 

разных коллективах, к меняющимся условиям (социальным, информационным, 

природным). 

Трудовое воспитание: 

− Уважающий труд, результаты труда, трудовые и профессиональные 

достижения своих земляков, их вклад в развитие своего поселения, края, страны, 

трудовые достижения российского народа. 

− Проявляющий способность к творческому созидательному социально 

значимому труду в доступных по возрасту социально-трудовых ролях, в том числе 

предпринимательской деятельности в условиях самозанятости или наёмного труда. 

− Участвующий в социально значимой трудовой деятельности разного 

вида в семье, общеобразовательной организации, своей местности, в том числе 

оплачиваемом труде в каникулярные периоды, с учётом соблюдения 

законодательства. 

− Выражающий осознанную готовность к получению 

профессионального образования, к непрерывному образованию в течение жизни как 

условию успешной профессиональной и общественной деятельности. 

− Понимающий специфику трудовой деятельности, регулирования 

трудовых отношений, самообразования и профессиональной самоподготовки в 

информационном высокотехнологическом обществе, готовый учиться и трудиться в 

современном обществе. 

− Ориентированный на осознанный выбор сферы трудовой, 

профессиональной деятельности в российском обществе с учётом личных 

жизненных планов, потребностей своей семьи, общества. 

Экологическое воспитание: 

− Демонстрирующий в поведении сформированность экологической 

культуры на основе понимания влияния социально-экономических процессов на 

природу, в  том числе на глобальном уровне, ответственность за действия в 
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природной среде. 

− Выражающий деятельное неприятие действий, приносящих вред 

природе. 

− Применяющий знания естественных и социальных наук для 

разумного, бережливого природопользования в быту, общественном пространстве. 

− Имеющий и развивающий опыт экологически направленной, 

природоохранной, ресурсосберегающей деятельности, участвующий в его 

приобретении другими людьми. 

Ценности научного познания: 

− Деятельно выражающий познавательные интересы в разных 

предметных областях с учётом своих интересов, способностей, достижений. 

− Обладающий представлением о современной научной картине мира, 

достижениях науки и техники, аргументированно выражающий понимание значения 

науки в жизни российского общества, обеспечении его безопасности, гуманитарном, 

социально-экономическом развитии России. 

− Демонстрирующий навыки критического мышления, определения 

достовернойнаучной информации и критики антинаучных представлений. 

− Развивающий и применяющий навыки наблюдения, накопления и 

систематизации фактов, осмысления опыта в естественнонаучной и гуманитарной   

областях   познания,   исследовательской   деятельности. 



 

1
 

РАЗДЕЛ 2. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ 

2.1.Уклад Школы 

Уклад МБОУ Киевской ООШ № 8 удерживает ценности, принципы, нравственную 

культуру взаимоотношений, традиции воспитания, в основе которых лежат российские 

базовые ценности, определяет условия и средства воспитания, отражающие самобытный 

облик школы и её репутацию в окружающем образовательном пространстве, социуме. 

Организация начала свою работу в 1911 году, с создания начальной школы. 
 

В 1953 году к Киевской средней школе была сделана пристройка, в школе 5 классных комнат, 

занятия проводятся в 2 смены, обучается 300 ребят, работают 13 учителей, руководит работой школы 

директор Щедрин В.П. При школе есть интернат из 6 комнат, интернат переполнен, кровати в жилых 

комнатах стоят 2-х ярусные. 

Школа принимает учащихся из ближайших сел и поселков. 
 

В 1959 году повсеместно было введено обязательное восьмилетнее образование. Киевская 

средняя школа также работает в 2 смены, обучается 212 ребят, наполняемость классов низкая: 8 

класс - 14 чел., 9 класс - 5 чел., 10 класс - 7 чел. Школа не имеет мастерских. 

Директором школы работает Беляева Н.В., завучем – Тариева. Фонд школьной библиотеки - 

3165 книг. 

В 1960 году начато строительство школьной мастерской при Киевской средней школе с полезной 

площадью 117 кв.м., стоимостью 50 тыс. рублей за счет средств колхоза «имени 1 Мая». 

Киевская средняя школа преобразована в восьмилетнюю школу, директором назначен Ковальчук 

Т.К. 

В 1963 году начато строительство пристройки на 120 ученических мест. 

1965 – 1966. В школе обучается 159 учащихся, успеваемость - 100%. 

1967 -1968. Обучается 149 учащихся, директор школы Ворожбит В.Я. 
 

1970 – 1971. Общая площадь школьных помещений составляет 613 кв.м. 7 классных комнаты. 

Мастерская оборудована 6 станками, 4 швейными машинками, рассчитана на 10 рабочих мест. 

Работает буфет. 

В школе обучается 108 учащихся, работают 11 учителей. 
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1975 – 1989. Директор школы - Верхозина Людмила Павловна. Обучаются 115 учащихся, 

учительский коллектив - 13 человек. 

1990 -2013. Муниципальное казенная общеобразовательное учреждение Киевская основная 

общеобразовательная школа № 8 Лазовского района Приморского края 

С 1990 года директор школы - Кадурина Л.П. 

Коллектив учителей стабильный -10 человек. Средний возраст учителей - 43 года. 

С 2020 года директор школы – Дологова А.С. 

 
Учителя – бывшие выпускники школы: 

- Радакаева Лариса Владимировна- учитель начальных классов; 

- Ашаргина Светлана Владимировна – учитель географии; 

- Немова Наталья Александровна – учитель математики, информатики и ИКТ. 
 
 

Почётные работники школы: 

- Верхозина Людмила Павловна – учитель русского языка и литературы, проработала 15 лет 

директором школы, имеет награду «Отличник народного просвещения»; 

- Флоря Людмила Николаевна – учитель начальных классов, награждена нагрудным знаком: 

«Почетный работник общего образования Российской Федерации»; 

- Кадурина Любовь Петровна – директор школы, награждена нагрудным знаком «Почетный 

работник общего образования Российской Федерации»; 

- Осауленко Людмила Михайловна – учитель начальных классов, награждена Почетной 

грамотой Министерства образования и науки Российской Федерации; 

- Волкова Наталья Васильевна – учитель математики, награждена Почетной грамотой 

Министерства образования и науки Российской Федерации; 

- Лукашева Елена Николаевна – учитель русского языка и литературы , награждена Почетной 

грамотой Министерства образования и науки Российской Федерации; 

- Щеглова Мария Петровна – учитель начальных классов, награждена Почетной грамотой 

Министерства образования и науки Российской Федерации; 
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В рамках модернизации образовательного процесса МБОУ Киевской ООШ № 8 

осуществляет воспитательную деятельность, целенаправленно управляя развитием 

личности ребенка, в учебной и внеурочной деятельности педагогическим коллективом. 

Управление процессом воспитания личности имеет диалоговый характер. 

В основу единого воспитательного процесса заложены общечеловеческие ценности: – 

Человек, Семья, Патриотизм, Труд, Знания, Культура, Здоровье, Отечество, Природа, Мир. 

В школе создаются условия для разностороннего личностного развития детей, подростков, 

раскрывается и обогащается их творческий потенциала, воспитания гражданственности, 

патриотизма, стимулирования социальной активности. Это достигается подготовленными 

педагогическими кадрами. 

С целью изучения эффективности процесса воспитания администрацией школы 

разрабатывается план внутришкольного контроля, в котором в обязательном порядке 

задействованы все структуры МБОУ Киевской ООШ № 8 (заместитель директора, классные 

руководители, учителя – предметники, родители, структурные подразделения района, 

СМИ). 

В с. Киевка, где расположена школа находится Лазовский государственный заповедник 

имени Л.Г. Капланова, в связи с этим в школе с 2003 года работает кружок 

«Краеведение», который круглый год занимается вопросами изучения своей родины, 

экологического воспитания и просвещения школьников, привлечением их к участию в 

природоохранных мероприятиях. Кружок оживляет учебно – воспитательный процесс, 

делает жизнь обучающихся более интересной и содержательной. 

В 2019 году в школе создан спортивный клуб «РИТМ». Школа является участником 

муниципального этапа Президентских игр по легкой атлетике и веселым стартам. В 

связи популяризацией в последнее время детского вокального творчества, ростом числа 

детских вокальных конкурсов и фестивалей с 2015 года на базе школы функционирует 

вокальный кружок «Радуга». В певческой деятельности 

происходит творческое самовыражение детей, которое формируется 

как в ансамблевом пении, так и сольном пении. Дети удовлетворяют свои личностные 

потребности быть увиденными и услышанными, обогащают свой вокальный опыт, получая 

яркие эмоциональные впечатления. 
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В процессе занятий у детей повышается интерес к вокальной музыке, развивается 

вокальный слух, ребенок учится исполнять сам вокальные произведения и тем самым 

расширяет свой кругозор, формирует знания во многих областях музыкального искусства, 

приобщается к общечеловеческим ценностям. 

Современному обществу нужны высокообразованные, нравственные, предприимчивые 

люди, которые могут самостоятельно принимать ответственные решения в ситуации 

выбора, прогнозируя их возможные последствия. Люди, способные к сотрудничеству, 

отличающиеся мобильностью, конструктивностью, обладающие развитым чувством 

ответственности за судьбу страны. Это возможно, с нашей точки зрения, при условии 

максимального включения подростков в общественную жизнь школы, села, района для 

решения актуальных проблем и реализации намеченных целей. Поэтому нужна особая 

сформированная форма работы с коллективами обучающихся и педагогов, отвечающая 

современным требованиям воспитания, направленная на интеграцию общего, 

дополнительного образований и творческого потенциала классных руководителей и 

обучающихся в направлении внеклассной деятельности, позволяющая актуализировать 

потенциал ребёнка, активизировать его деятельность, способствовать его развитию. В 

системе воспитания большая роль отводится классным руководителям, педагогу 

дополнительного образования, родителям во внеурочное время. 

 
Процесс воспитания основывается на следующих принципах взаимодействия педагогов и 

школьников: 

-соблюдение законности и прав семьи и ребенка, соблюдения конфиденциальности информации о ребенке и 

семье, приоритета безопасности ребенка при нахождении в школе; 

-ориентир на создание психологически комфортной среды для каждого ребенка и взрослого; 

-организация основных совместных дел школьников и педагогов как предмета совместной заботы и взрослых, 

и детей; 

Основными традициями воспитания в образовательной организации являются следующие: 

-ключевые общешкольные дела; 

-коллективные разработка, планирование, проведение и анализ результатов ключевых дел и большинства 

используемых для воспитания других совместных дел педагогов и школьников; 

-создание таких условий, при которых по мере взросления ребенка увеличивается и его роль в совместных 

делах (от пассивного наблюдателя до организатора); 

-ориентирование педагогов школы на формирование коллективов в рамках школьных классов, кружков, 
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секций и иных детских объединений, на установление в них доброжелательных и товарищеских 

взаимоотношений; 

-явление ключевой фигурой воспитания в школе классного руководителя, реализующего по отношению к 

детям защитную, личностно развивающую, организационную, посредническую функции. 

Социальными партнерами школы в решении задач воспитания являются1: 

− Дом культуры с.Киевка 

− Лазовский государственный заповедник им. Л.Г.Капланова; 

− Волонтерский центр «Доброволец» с.Лазо; 

− МО МВД России "Владимиро-Александровский"; 

− МО МВД ПДН России "Владимиро-Александровский». 

Наиболее значимые традиционные дела, события, мероприятия, составляющие основу 

воспитательной системы Школы: 

− Акции, посвящённые значимым датам страны. 

− Ритуалы посвящения в первоклассники, пятиклассники, старшеклассники. 

− Мероприятия с использованием интерактивных локаций и тематических активностей: «Неделя 

профориентации», «Неделя антитеррора», «Неделя ПДД», «Неделя «Мы – за ЗОЖ!»», «Марафон добрых 

дел», «Неделя Театр и Дети», «День Тигра», Встреча весны «Жаворонки» 

− День школьного самоуправления. 

− Праздник «Прощание с начальной школой». 

− Праздники Последнего звонка. 

− Торжественная церемония вручения аттестатов. 

− Спортивные мероприятия в рамках деятельности школьного спортивного клуба. 

Школа участвует в следующих значимых проектах и программах, включённых в систему 

воспитательной деятельности: 

− Федеральный профориентационный проект «Билет в будущее». 

− Движение «Юнармия» 

− Движение «Орлята России» 

− Движение «Движение первых» 

• Виды, формы и содержание воспитательной деятельности 

2.2.1. Основные школьные дела 

Реализация воспитательного потенциала основных школьных дел предусматривает: 

− общешкольные многодневные тематические мероприятия, направленные на формирование 
личностных результатов обучающихся 
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− ежегодные мероприятия, связанные с общероссийскими, региональными, муниципальными 
праздниками, памятными датами, в которых участвуют все классы: мероприятия в рамках календаря 
знаменательных дат; 

− участие во всероссийских акциях, проектах, посвящённых значимым событиям в России, мире: 
акции «Блокадный хлеб», «Окно Победы», «Свеча памяти», «Георгиевская ленточка», «Аллея знаний» 
и др.); 

− торжественные мероприятия, связанные с завершением образования, переходом на следующий 
уровень образования 

− мероприятия, символизирующие приобретение новых социальных статусов в 
общеобразовательной организации, обществе: ритуалы посвящения в первоклассники, пятиклассники, 
старшеклассники; 

− церемонии награждения (по итогам учебного периода, года) обучающихся и педагогов за 
участие в жизни общеобразовательной организации, достижения в конкурсах, соревнованиях, 
олимпиадах, вклад в развитие общеобразовательной организации, 

− федеральные, региональные и муниципальные проекты, направленные на достижение целевых 
ориентиров воспитания: проекты «Билет в будущее», «ПроеКТОриЯ», конкурс «Большая перемена» и 
др. 

− социальные проекты в общеобразовательной организации, совместно разрабатываемые и 
реализуемые обучающимися и педагогами, в том числе с участием социальных партнёров 

− мероприятия благотворительной, экологической, патриотической, трудовой и других 

направленностей: тематические викторины, квесты, квизы, флешмобы; акции по благоустройству и 

оформлению школьной территории, выставки рисунков и фотографий, оформление тематических 

экспозиций и др. 

− наблюдение за поведением обучающихся в ситуациях подготовки, проведения, анализа 

основных школьных дел, мероприятий, их отношениями с обучающимися разных возрастов, с 

педагогами и другими взрослыми с последующей корректировкой организации взаимодействия с 

обучающимися. 
2.2.2. Классное руководство 

Реализация воспитательного потенциала классного руководства как деятельности педагогических 

работников, осуществляющих классное руководство в качестве особого вида педагогической деятельности, 

направленной, в первую очередь, на решение задач воспитания и социализации обучающихся, предусматривает: 

− планирование и проведение классных часов/мероприятий целевой воспитательной, тематической 
направленности (не реже 1 раза в неделю); 
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− еженедельное проведение информационно-просветительских занятий «Разговоры о важном» (в 
рамках внеурочной деятельности); 

− еженедельное  проведение  занятий  по  программе ранней профессиональной ориентации 
«Профориентационный минимум» в 6-9 классах (в рамках внеурочной деятельности); 

− еженедельное проведение в 5 классе занятий по программе активной социализации «Я, ты, он , 
она – вместе целая страна» (в рамках внеурочной деятельности); 

− ведение программы социальной активности с обучающимися начальной школы «Орлята России» 

− инициирование и поддержку участия класса в общешкольных делах, мероприятиях, оказание 
необходимой помощи обучающимся в их подготовке, проведении и анализе; 

− сплочение коллектива класса через игры и тренинги на командообразование (с возможным 
привлечением педагога-психолога), внеучебные и внешкольные мероприятия, походы, экскурсии, 
празднования дней рождения обучающихся, классные вечера; 

− ознакомление и контроль соблюдения Правил внутреннего распорядка для обучающихся Школы; 

− изучение особенностей личностного развития обучающихся путём наблюдения за их поведением 

в специально создаваемых педагогических ситуациях, в играх, беседах по нравственным проблемам; 

результаты наблюдения сверяются с результатами бесед с родителями, учителями, а также (при 

необходимости) со школьным психологом; 

− доверительное общение и поддержку обучающихся в решении проблем (налаживание 

взаимоотношений с одноклассниками, родителями или педагогами, успеваемость и т. д.), совместный 

поиск решений проблем, коррекцию поведения обучающихся через частные беседы индивидуально и 

вместе с их родителями, с другими обучающимися класса; 

− индивидуальную работу с обучающимися класса по ведению личных портфолио, в которых они 
фиксируют свои учебные, творческие,спортивные, личностные достижения (по желанию); 

− регулярные консультации с учителями-предметниками, направленные на формирование единства 
требований по вопросам воспитания и обучения, предупреждение и/или разрешение конфликтов между 
учителями и обучающимися; 

− инициирование / проведение мини-педсоветов для решения конкретных проблем класса, 

интеграции воспитательных влияний педагогов на обучающихся, привлечение учителей-предметников 

к участию в классных делах, дающих им возможность лучше узнавать и понимать обучающихся, общаясь 

и наблюдая их во внеучебной обстановке, участвовать в родительских собраниях класса; 

− организацию и проведение регулярных родительских собраний (не реже 1 раза в четверть), 
информирование родителей об успехах и проблемах обучающихся, их положении в классе, жизни 
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класса в целом, помощь родителям и иным членам семьи в отношениях с учителями, администрацией; 

− регулярное информирование родителей по вопросам ответственности за воспитание детей, 
обеспечения безопасности, соблюдения правил дорожной безопасности, правил пожарной безопасности 
и др. через классные чаты в мессенджерах; 

− создание и организацию работы родительского актива класса, участвующего в решении 
вопросов воспитания и обучения в классе, Школе; 

− привлечение родителей (законных представителей), членов семей обучающихся к организации 
и проведению воспитательных дел, мероприятий в классе и Школе; 

− организацию участия родителей (законных представителей) в общешкольных родительских 
собраниях, конференциях по актуальным темам воспитания и обучения; 

− проведение в классе праздников, конкурсов, соревнований и т. п. 
2.2.3. Урочная деятельность 

Реализация школьными педагогами воспитательного потенциала урока предполагает ориентацию на 

целевые приоритеты, связанные с возрастными особенностями учащихся и обеспечивает: 

− установление субъект-субъектных отношений в процессе учебной деятельности через 

делегирование учащимся ряда учительских, в том числе и дидактических полномочий; проявление 

доверия к детям со стороны педагогов, уважения к их достоинству и чести; акцентирование 

внимания на индивидуальных особенностях, интересах, увлечениях, привычках того или иного 

ученика; 

− использование воспитательных возможностей предметного содержания через подбор 

соответствующих текстов для чтения, задач для решения, музыки для прослушивания, тем для 

рисования, проблемных ситуаций для обсуждения, а также ситуаций, предполагающих ценностный 

выбор; 

− создание позитивных и конструктивных отношений между учителем и учениками через 

похвалу, выделение сильных сторон ученика, организацию совместной творческой деятельности; 

установление сотруднических отношений в продуктивной деятельности, использование 

мотивирующего потенциала юмора, обращение к личному опыту учащихся, проявление внимания 

к ученикам, требующим такого внимания; 

− побуждение обучающихся соблюдать правила внутреннего распорядка, нормы поведения, 

правила общения со сверстниками и педагогами, соответствующие укладу Школы, установление и 

поддержку доброжелательной атмосферы через закрепление за каждым учащимся своего места, 

использование привлекательных для детей традиций, демонстрацию собственного примера; 

− организацию шефства мотивированных и эрудированных обучающихся над 

неуспевающими одноклассниками, в том числе с особыми образовательными потребностями, 
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дающего обучающимся социально значимый опыт сотрудничества и взаимной помощи; 

− инициирование и поддержку исследовательской деятельности обучающихся в форме 

индивидуальных и групповых проектов; 

− включение учителями в рабочие программы по всем учебным предметам, курсам, модулям 

целевых ориентиров результатов воспитания, их учёт в формулировках воспитательных задач 

уроков, занятий, освоения учебной тематики, их реализацию в обучении; 

− включение учителями в рабочие программы учебных предметов, курсов, модулей тематики 

в соответствии с календарным планом воспитательной работы; 

− выбор методов, методик, технологий, оказывающих воспитательное воздействие на 

личность в соответствии с воспитательным идеалом, целью и задачами воспитания, целевыми 

ориентирами результатов воспитания; реализацию приоритета воспитания в учебной деятельности; 

− привлечение внимания обучающихся к ценностному аспекту изучаемых на уроках 

предметов, явлений и событий, инициирование обсуждений, высказываний своего мнения, 

выработки своего личностного отношения к изучаемым событиям, явлениям, лицам; 

− применение   интерактивных форм учебной работы – интеллектуальных, 

стимулирующих познавательную мотивацию, игровых методик, дискуссий, дающих возможность 

приобрести опыт ведения конструктивного диалога; групповой работы, которая учит строить отношения 

и действовать в команде, способствует развитию критического мышления. 
2.2.4. Внеурочная деятельность 

Реализация воспитательного потенциала внеурочной деятельности в целях обеспечения индивидуальных 

потребностей обучающихся, осуществляется в рамках, выбранных обучающимися курсов, занятий, 

дополнительных общеобразовательных общеразвивающих программ: 

Уровень начального общего образования: 
 
 

Направления 

«Разговор о важном» 
«Функциональной грамотности» 
«Краеведение» 
«Школьный театр» 
«Школьный хор» 

«Орлята России» 

 
Уровень основного общего образования: 
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Направления 

«Разговор о важном» 
«Функциональной грамотности» 
«Школьный театр» 
«Краеведение» 
«Юнармия» 
«Спортивный клуб» 
« Профминимум» 
«Школьный хор» 
«Я , мы, он ,она- вместе целая страна» 

 
Уровень среднего общего образования: 

 
 

Направления 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
2.2.5. Взаимодействие с родителями (законными представителями) 

Реализация воспитательного потенциала взаимодействия с родителями (законными представителями) 

обучающихся предусматривает: 

− создание и деятельность в Школе и классах представительных органов родительского сообщества 
(Родительский комитет, родительские активы классных коллективов), участвующих в обсуждении и 
решении вопросов воспитания и обучения; 

− тематические родительские собрания в классах согласно утвержденной циклограмме, 

общешкольные родительские собрания по вопросам воспитания, взаимоотношений обучающихся и 

педагогов, условий обучения и воспитания, либо направленные на обсуждение актуальных вопросов, 

решение острых школьных проблем; 

− организацию участия родителей в вебинарах, Всероссийских родительских уроках, собраниях на 
актуальные для родителей темы; 

− Дни открытых дверей, в которые родители (законные представители) могут посещать уроки и 
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внеурочные занятия; 

− общешкольные родительские конференции, где подводятся итоги работы Школы за учебный год, 
обсуждаются проблемы и пути их решения; презентационные площадки, где представляются различные 
направления работы Школы, в том числе дополнительное образование; 

− информирование родителей (законных представителей) о жизни школы, актуальных вопросах 
воспитания, ответственности за воспитание через -сообщество Школы в социальной сети «Телеграмм», 
чаты в мессенджерах; 

− обсуждение в классных мессенджерах с участием педагога интересующих родителей вопросов, 
согласование совместной деятельности; 

− участие родителей в психолого-педагогических консилиумах в случаях, предусмотренных 
Положением о психолого-педагогическом консилиуме Школы в соответствии с порядком привлечения 
родителей (законных представителей); 

− привлечение родителей (законных представителей) к подготовке и проведению классных и 
общешкольных мероприятий; 

– в течение первой недели после каникул, комиссии родительского контроля организации и качества 

питания обучающихся (еженедельно); 

− организацию встреч по запросу родителей с педагогом-психологом, социальным педагогом; 
проведение индивидуальных консультаций для родителей с целью координации воспитательных усилий 
педагогов и родителей; 

− при наличии среди обучающихся детей-сирот, оставшихся безпопечения родителей, приёмных 
детей целевое взаимодействие с их законными представителями. 

2.2.6. Самоуправление 

Реализация воспитательного потенциала ученического самоуправления в Школе предусматривает: 

− организацию и деятельность органов классного самоуправления, избранных обучающимися в 

процессе классных деловых игр, а также школьных деловых игр, «Выборы Президента школы»; 

− представление Школьным активом интересов обучающихся в процессе управления Школой, 
формирования её уклада (в том числе на заседаниях Управляющего совета); 

− защиту Школьным активом законных интересов и прав обучающихся; 

− участие Школьного актива в разработке, обсуждении и реализации рабочей программы 
воспитания, календарного плана воспитательной работы; 

− участие Школьного актива в поведении самоанализа воспитательной деятельности в Школе; 

− осуществление Школьным активом работы по соблюдению обучающимися Правил внутреннего 
распорядка обучающихся Школы; 

− работу Совета старост. 
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2.2.7. Профориентация 

Реализация воспитательного потенциала профориентационной работы Школы предусматривает: 

− проведение профориентационных классных часов и психологических занятий, направленных на 

подготовку обучающегося к осознанному планированию и реализации своего профессионального 
будущего; 

− профориентационные игры (симуляции, деловые игры, квесты, кейсы), расширяющие знания о 
профессиях, способах выбора профессий, особенностях, условиях разной профессиональной 
деятельности; 

− экскурсии на предприятия, в организации, дающие начальные представления о существующих 
профессиях и условиях работы; 

− совместное с педагогами изучение обучающимися интернет-ресурсов, посвящённых выбору 
профессий, прохождение профориентационного онлайн-тестирования, онлайн-курсов по интересующим 
профессиям и направлениям профессионального образования; 

− участие  в  работе  всероссийских  профориентационных  проектов:  «Билет  в  будущее», 
«ПроеКториЯ», «Шоу профессий»; 

− индивидуальное консультирование педагогом-психологом обучающихся и их родителей 
(законных представителей) по вопросам склонностей, способностей, иных индивидуальных 
особенностей обучающихся, которые могут иметь значение в выборе ими будущей профессии; 

− освоение обучающимися основ профессии в рамках различных курсов по выбору, включённых в 
обязательную часть образовательной программы, в рамках компонента об участниках 

образовательных отношений, внеурочной деятельности или в рамках дополнительного образования; 

− оформление тематических стендов, ведение тематической рубрики в сообществе школы в 
Телеграмм; 

− организация профессиональных проб на базе Лазовского колледжа технологий и туризма, Школы 
(профессия «учитель»). 

− с 1 сентября 2023 года в 6-9 классах внедряется единая модель профориентации – профориентационный  

минимум.  Целью  программы  является выстраивание системы 

профессиональной ориентации обучающихся, которая реализуется в образовательной, воспитательной и 

иных видах деятельности. 
2.2.8. Профилактика и безопасность 

Реализация воспитательного потенциала профилактической деятельности в целях формирования и 

поддержки безопасной и комфортнойсреды в Школе предусматривает: 

− участие во Всероссийских неделях и акциях безопасности; 

− мероприятия в рамках декад безопасности дорожного движения; 
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− организацию участия обучающихся в социально-психологическом тестировании; 

− мероприятия в рамках деятельности социально-психологической службы, школьной службы 

медиации; 

− создание в Школе эффективной профилактической среды обеспечения безопасности 
жизнедеятельности как условия успешной воспитательной деятельности; 

− профилактические мероприятия с участием сотрудников ГИБДД МО МВД РФ "Партизанский", 
ПДН ПП№21 (дислокация с. Лазо) МО МВД России "Партизанский"; 

− индивидуальную работу с обучающимися и их родителями (законными представителями); 

− инструктажи обучающихся (согласно утвержденного плана), письменное информирование 
родителей об ответственности за безопасность и здоровье детей в каникулярное время, а также 

ситуациях, связанных с риском для здоровья и безопасности обучающихся; 

− тематические классные часы и родительские собрания по вопросам профилактики 
деструктивного поведения, правонарушений несовершеннолетних (согласно планам ВР классных 
руководителей); 

− проведение исследований, мониторинга рисков безопасности и ресурсов повышения 
безопасности, в том числе с использованием онлайн-сервисов; 

− психолого-педагогическое сопровождение групп риска обучающихся по разным направлениям 
(агрессивное поведение, зависимости, суицидальное поведение и др.). 

− индивидуальные и групповые коррекционно-развивающие занятия с обучающимися групп 
риска, консультаций с их родителями (законными представителями), в т. ч. с привлечением 
специалистов учреждений системы профилактики; 

− разработку и реализацию профилактических программ, направленных на работу как с 

девиантными обучающимися, так и с их окружением; организацию межведомственного 

взаимодействия (в том числе комплексных индивидуальных программ сопровождения обучающихся 

из категории «СОП»); 

− профилактические занятия, направленные на формирование социально одобряемого поведения, 

развитие навыков саморефлексии, самоконтроля, устойчивости к негативным воздействиям, 
групповому давлению; 

− включение обучающихся в деятельность, альтернативную девиантному поведению, а также в 

различные профилактические программы (антинаркотические, антиалкогольные, против курения; 

безопасность в цифровой среде; профилактика вовлечения в деструктивные группы в социальных 

сетях, деструктивные молодёжные, религиозные объединения, культы, субкультуры; безопасность 

дорожного  движения;  безопасность  на  воде,  безопасность  на  транспорте;  противопожарная 
безопасность; гражданская оборона; антитеррористическая, антиэкстремистская безопасность и т. д.); 
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− профилактику правонарушений, девиаций посредством организации деятельности, 

альтернативной девиантному поведению — познания (путешествия), испытания себя (походы, спорт), 

значимого общения, творчества, деятельности (в том числе профессиональной, религиозно- духовной, 

благотворительной, художественной и др.); 

− предупреждение, профилактику и целенаправленную деятельность в случаях появления, 
расширения, влияния в Школе маргинальных групп обучающихся (оставивших обучение, криминальной 
направленности, с агрессивным поведением и др.); 

− мониторинг деструктивных проявлений обучающихся, включающий мониторинг страниц 
обучающихся в социальной сети ВКонтакте (ежемесячно); 

− включение обучающихся в социально-одобряемую деятельность во внеурочное время, в т. ч. – в 
занятия объединений дополнительного образования; 

− организация психолого-педагогического просвещения родителей (законных представителей) в 

целях профилактики расширения групп семей обучающихся, требующих специальной психолого- 

педагогической поддержки и сопровождения (слабоуспевающие, социально запущенные, социально 

неадаптированные дети, обучающиеся с ОВЗ и т. д.). 
2.2.9. Внешкольные мероприятия 

Реализация воспитательного потенциала внешкольных мероприятий предусматривает: 

− общие внешкольные мероприятия, в том числе организуемые совместно с социальными 
партнёрами Школы; 

− внешкольные тематические мероприятия воспитательной направленности, организуемые 
педагогами по изучаемым в Школе учебным предметам, курсам, модулям; 

− походы выходного дня (экскурсионные поездки в другие города и местности, организуемые в 

классах классными руководителями, в том числе совместно с родителями (законными 

представителями) обучающихся с привлечением их к планированию, организации, проведению, 

оценке мероприятия; 

− посещение учреждений культуры с. Лазо, Лазовского краеведческого музея, и др.; 

− выездные события, включающие в себя комплекс коллективных творческих дел, в процессе 

которых складывается детско-взрослая общность, характеризующаяся доверительными 

взаимоотношениями, ответственным отношением к делу, атмосферой эмоционально-психологического 

комфорта. 
2.2.10. Организация предметно-пространственной среды 

Реализация воспитательного потенциала предметно- пространственной среды предусматривает 

совместную деятельность педагогов, обучающихся, других участников образовательных отношений по её 

созданию, поддержанию, использованию в воспитательном процессе: 
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− оформление внешнего вида здания, фасада, холла при входе в общеобразовательную организацию 
государственной символикой Российской Федерации; 

− организацию и проведение церемоний поднятия (спуска) государственного флага Российской 
Федерации; 

− размещение карт России, регионов, муниципальных образований (современных и исторических, 

точных и стилизованных, географических, природных, культурологических, художественно 

оформленных, в том числе материалами, подготовленными обучающимися) с изображениями значимых 

культурных объектов местности, региона, России, памятных исторических, гражданских, народных мест 

почитания, портретов выдающихся государственных деятелей России, деятелей культуры, науки, 

производства, искусства, военных, героев и защитников Отечества; 

− оформление и обновление «мест новостей», стендов в помещениях (лестничный пролёт, 

рекреации), содержащих в доступной, привлекательной форме новостную информацию позитивного 

гражданско-патриотического, духовно-нравственного содержания, фотоотчёты об интересных 

событиях,поздравления педагогов и обучающихся и т. п.; 

− подготовку и размещение регулярно сменяемых экспозиций творческих работ обучающихся в 
разных предметных областях, демонстрирующих их способности, знакомящих с работами друг друга; 

− поддержание эстетического вида и благоустройство всех помещений в общеобразовательной 
организации, доступных и безопасных рекреационных зон, озеленение территории при 
общеобразовательной организации; 

− разработку, оформление, поддержание и использование игровых пространств, спортивных и 
игровых площадок, зон активного и тихого отдыха; 

− деятельность классных руководителей вместе с обучающимися, их родителями по 
благоустройству, оформлению классных кабинетов, пришкольной территории; 

− разработку и оформление пространств проведения значимых событий, праздников, церемоний, 
торжественных линеек, творческих вечеров (событийный дизайн, интерактивные локации); 

− публикацию тематических постов в сообществе школы в Телеграмм (новости, полезная 
информация, информация патриотической и гражданской направленности); 

− разработку и обновление материалов (стендов, плакатов), акцентирующих внимание 
обучающихся на важных для воспитания ценностях, правилах, традициях, укладе общеобразовательной 
организации, актуальных вопросах профилактики и безопасности. 
Предметно-пространственная среда строится как максимально доступная для обучающихся с особыми 

образовательными потребностями. 

2.2.11. Социальное партнёрство 

Реализация воспитательного потенциала социального партнёрства предусматривает: 
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− участие представителей организаций-партнёров, в том числе в соответствии с договорами о 

сотрудничестве, в проведении отдельных мероприятий в рамках рабочей программы воспитания и 

календарного плана воспитательной работы (дни открытых дверей, государственные, региональные, 

школьные праздники, торжественные мероприятия и т. п.); 

− участие представителей организаций-партнёров в проведении отдельных уроков, внеурочных 
занятий, внешкольных мероприятий соответствующей тематической направленности; 

- проведение на базе организаций-партнёров отдельных уроков, занятий, внешкольных 

мероприятий, акций воспитательной направленности; 

- социальные проекты, совместно разрабатываемые и реализуемые обучающимися, педагогами с 

организациями-партнёрами благотворительной, экологической, патриотической, трудовой и т. д. 

направленности, ориентированные на воспитание обучающихся, преобразование окружающего 

социума, позитивное воздействие на социальное окружение. 

Социальными партнерами МБОУ «Киевская ООШ № 8» являются: 
 
 

Соц. партнер Содержание совместной деятельности 

Дом культуры с. Киевка Проведение совместных мероприятий посвященные 
юбилейным и памятным датам. 
Участие в мероприятиях патриотической направленности. 
Участие в культурно-образовательных мероприятиях. 

Лазовский колледж 
технологий и туризма; 

Участие в Дне открытых дверей, совместная 
профориентационная деятельность. 

Лазовский государственн 
ый заповедник им. Л.Г.Ка 
планова 

Организация мероприятий на базе школы, музея. 
Экскурсии в музей и его филиалы. 
Проведение конкурсов, викторин. 
Организация экспозиций музея на базе школы. 

ГИБДД МО МВД РФ 
"Партизанский" 

Занятия по профилактике детского дорожно-транспортного 
травматизма. 
Тематические сообщения на классных и общешкольных родите 
т. ч. в рамках акции «Большое родительское собрание». 

Организация конкурсов по профилактике ДДТТ. 
Проведение декад дорожной безопасности. 
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ПДН ПП№21 (дислокация 
с. Лазо) МО МВД России 
"Партизанский" 

 Занятия по профилактике детской безнадзорности и 
правонарушений несовершеннолетних. 
Тематические сообщения на классных и общешкольных 
родительских собраниях, в т. ч. в рамках акции «Большое 
родительское собрание». 

Индивидуальные беседы с трудными подростками 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
РАЗДЕЛ 3. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ 

3.1 Кадровое обеспечение 
Реализацию рабочей программы воспитания обеспечивают следующие педагогические работники 

образовательной организации: 

Должность Кол-во Функционал 

Директор 1 Осуществляет контроль развития системы организации 

воспитания обучающихся. 

Заместитель 

директора по 

УВР 

 Осуществляет контроль реализации воспитательного 

потенциала урочной и внеурочной деятельности, 

организует работу с неуспевающими и слабоуспевающими 

учащимися и их родителями (законными

 представителями), учителями- 

предметниками. Организует методическое сопровождение 

и контроль учителей-предметников по организации 

индивидуальной работы с неуспевающими и 

слабоуспевающими    обучающимися,    одаренными 

учащимися, учащимися с ОВЗ, из семей «группы риска». 

Советник по ВР  Организует воспитательную работу в образовательной 
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  организации: анализ, принятие управленческих решений 

по результатам анализа, планирование, реализация плана, 

контроль реализации плана. 

Курирует деятельность Школьного актива, волонтёрского 

объединения, Родительского и Управляющего советов. 

Курирует деятельность объединений дополнительного 

образования, Школьного спортивного клуба. 

Курирует деятельность педагогов-организаторов, 

педагогов-психологов, социальных педагогов, педагогов 

дополнительного образования, классных руководителей. 

Обеспечивает  работу  «Навигатора  дополнительного 

образования» в части школьных программ. 

Психолог  Организует работу с обучающимися, родителями 

(законными представителями), классными 

руководителями,  учителями-предметниками по 

профилактике правонарушений и безнадзорности 

несовершеннолетних, в том числе в рамках 

межведомственного взаимодействия. Проводит в рамках 

своей компетентности коррекционно-развивающую 

работу с учащимися «группы риска» и их родителями 

(законными представителями). 

Руководит социально-психологической службой, является 

куратором Школьной службой медиации. 

Обеспечивает реализацию, подготовку отчетов о 

выполнении. 

Организует  психологическое сопровождение 

воспитательного процесса: проводит коррекционные 

занятия с учащимися, состоящими на различных видах 

учёта; консультации родителей  (законных 

представителей) по корректировке детско-родительских 

отношений, обучающихся по вопросам личностного 

развития. 

Проводит занятия с обучающимися, направленные на 

профилактику конфликтов,  буллинга,  профориентацию 

др. 



34  

Педагог- 

организатор 

 Организует проведение школьных мероприятий, 

обеспечивает участие обучающихся в муниципальных, 

региональных и федеральных мероприятиях. 

Обеспечивает  проведение  школьных  мероприятий  и 

организацию участия в мероприятиях внешкольного 

уровня. 

Педагог- 

дополнительного 

образования 

2 Разрабатывает и обеспечивает реализацию 

дополнительных общеобразовательных общеразвивающих 

программ. 

Классный 

руководитель 

8 Организует воспитательную работу с обучающимися и 

родителями на уровне классного коллектива. 

Учитель- 

предметник 

12 Реализует воспитательный потенциал урока. 

 
3.2 Нормативно-методическое обеспечение 
Воспитательная деятельность в Школе регламентируется следующими локальными актами: 

– Положение о классном руководстве. 

– Положение о психологической службе. 

– Положение о Родительском комитете. 

– Положение об Управляющем совете. 

– Положение о Школьном самоуправлении. 

– Положение об использовании государственных символов. 

– Положение о ВСОКО. 

– Положение о физкультурно-спортивном клубе. 

– Положение о внешнем виде учащихся. 

– Положение о постановке детей и семей на ВШУ. 

– Положение о Школьной службе медиации. 

– Образовательная программа дополнительного образования. 

– Календарные планы воспитательной работы образования. 

– Планы воспитательной работы классных руководителей. 

– Дополнительные общеобразовательные общеразвивающие программы. 

 
3.3 Требования к условиям работы с обучающимися с особыми образовательными 

потребностями 
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В воспитательной работе с категориями обучающихся, имеющих особые образовательные 

потребности: обучающихся с инвалидностью, с ОВЗ,одарённых, с отклоняющимся поведением, созданы 

особые условия: 

 
Категория Условия 

Обучающиеся с 

инвалидностью, ОВЗ 

Разработаны адаптированные основные общеобразовательные 

программы для детей с ОВЗ. 

Педагогом-психологом проводятся регулярные индивидуальные и 

групповые коррекционно-развивающие занятия. 

Обучение, при необходимости, осуществляется индивидуально на 

дому. 

Имеются специальные учебники и учебные пособия (ФГОС ОВЗ для 

образовательных организаций, реализующих адаптированные 

основные общеобразовательные программы). 

Организация бесплатного двухразового питания (ОВЗ). 

Обучающиеся с 

отклоняющимся 

поведением 

Социально-психологическое сопровождение. 

Организация педагогической поддержки. 

Консультации родителей (законных представителей) педагога- 

психолога, социального педагога. 

Коррекционно-развивающие групповые и индивидуальные 

занятия. 

Помощь в решении семейных и бытовых проблем. 

Одаренные дети Консультации педагога-психолога. 

Психолого-педагогическое сопровождение. 

 
Особыми задачами воспитания обучающихся с особыми образовательными потребностями являются: 

− налаживание эмоционально-положительного взаимодействия с окружающими для их успешной 
социальной адаптации и интеграции в Школе; 

− формирование доброжелательного отношения к обучающимся и их семьям со стороны всех участников 
образовательных отношений; 

− построение воспитательной деятельности с учётом индивидуальных особенностей и возможностей 
каждого обучающегося; 

− обеспечение психолого-педагогической поддержки семей обучающихся, содействие повышению 
уровня их педагогической, психологической, медико-социальной компетентности. 

При организации воспитания обучающихся с особыми образовательными потребностями педагогический 
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коллектив ориентируется на: 

– формирование личности ребёнка с особыми образовательными потребностями с использованием 
адекватных возрасту и физическому и (или) психическому состоянию методов воспитания; 

– создание оптимальных условий совместного воспитания и обучения обучающихся с особыми 

образовательными потребностями и их сверстников, с использованием адекватных вспомогательных средств 

и педагогических приёмов, организацией совместных форм работы классных руководителей, педагогов-

психологов, социальных педагогов, учителей-логопедов, учителей-дефектологов, педагогов дополнительного 

образования; 

– личностно-ориентированный подход в организации всех видов деятельности обучающихся с особыми 
образовательными потребностями. 

3.4 Система поощрения социальной успешности и проявлений активной жизненной 
позиции обучающихся 
Система поощрения проявлений активной жизненной позиции исоциальной успешности обучающихся 

призвана способствовать формированию у обучающихся ориентации на активную жизненную позицию, 

инициативность, максимально вовлекать их в совместную деятельность в воспитательных целях. Система 

проявлений активной жизненной позиции и поощрения социальной успешности обучающихся строится на 

принципах: 

− публичности, открытости поощрений - информирование всех обучающихся о награждении, 
проведение награждений в присутствии значительного числа обучающихся; 

− соответствия артефактов и процедур награждения укладу Школы, качеству воспитывающей 
среды, символике Школы; 

− прозрачности правил поощрения - наличие положения о награждениях, неукоснительное 
следование порядку, зафиксированному в этом документе, соблюдение справедливости при выдвижении 
кандидатур; 

− регулирования частоты награждений - недопущение избыточности в поощрениях, чрезмерно 
больших групп поощряемых и т. п.; 

− сочетания индивидуального и коллективного поощрения - использование индивидуальных и 

коллективных наград даёт возможность стимулировать индивидуальную и коллективную активность 

обучающихся, преодолевать межличностные противоречия между обучающимися, получившими и не 

получившими награды; 

− привлечения к участию в системе поощрений на всех стадиях родителей (законных 

представителей) обучающихся, представителей родительского сообщества, самих обучающихся, их 

представителей (с учётом наличия ученического самоуправления), сторонних организаций, их статусных 

представителей. 
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Формы поощрения проявлений активной жизненной позиции обучающихся и социальной успешности: 

индивидуальные и групповые портфолио, рейтинги, благотворительная поддержка. 

Ведение портфолио — деятельность обучающихся при её организации и регулярном поощрении 

классными руководителями, поддержке родителями (законными представителями) по собиранию 

(накоплению)артефактов, фиксирующих и символизирующих достижения обучающегося. 

Портфолио может включать артефакты признания личностных достижений, достижений в группе, 

участия в деятельности (грамоты, поощрительные письма, фотографии призов, фото изделий, работ и др., 

участвовавших в конкурсах и т. д.). Кроме индивидуального портфолио, возможно ведение портфолио класса. 

Рейтинг — размещение имен обучающихся, названий групп или классов в последовательности, 

определяемой их успешностью, достижениями в чём- либо. 

Благотворительная поддержка обучающихся, групп обучающихся (классов и др.) может заключаться в 

материальной поддержке проведения в Школе воспитательных дел, мероприятий, проведения внешкольных 

мероприятий, различных форм совместной деятельности воспитательной направленности, в индивидуальной 

поддержке нуждающихся в помощи обучающихся, семей, педагогических работников. 

Благотворительность предусматривает публичную презентацию благотворителей и их деятельности. 
 
 
3.5 Программа коррекционной работы 

 

 
Программа коррекционной работы (ПКР) является неотъемлемым структурным компонентом 
ООП ООО. ПКР разработана для учащихся с ограниченными возможностями 

здоровья (далее ОВЗ) в соответствии с требованиями ФГОС основного общего образования и 
учетом основной образовательной программы ООО (Приказ Министе рства 
образования и науки Российской Федерации от 31.12.2015 № 1577 «О внесении из менений в 
федеральный государственный образовательный стандарт основного общего о бразования, 
утвержденный приказом Министерства образования и науки Российск ой Федерации 
от 17 декабря 2010г. № 1897»). Учащийся с ОВЗ физическое лицо, име ющее недостатки в 
физическом и/или) психологическом развитии, подтвержденные пси холого-медико- 
педагогической комиссией (далее ПМПК) и препятствующие получению 
образования без создания специальных условий. В МБОУ Киевской ООШ № 8 обучаются 5 
ребят с ОВЗ. Программа обеспечивает: 
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выявление и удовлетворение особых образовательных потребностей учащихся с ОВЗ при 
освоении ими основной образовательной программы и их дальнейшую и нтеграцию в МБОУ 
Киевской ООШ № 8. 

реализацию комплексного индивидуально ориентированного психолого- 
социальнопедагогического сопровождения в условиях образовательной деятельн ости детей с 
особыми образовательными потребностями с учетом состояния здоро вья и особенностей 
психофизического развития (в соответствии с рекомендациям и ПМПК); 

создание специальных условий воспитания, обучения детей с ОВЗ, безбарьерной среды 
жизнедеятельности и учебной деятельности; использование индивидуальн ых учебных планов, 
адаптированной образовательной программы (АОП), учитыва ющей его особенности, 
проведение коррекционных (развивающих) занятий со спе циалистами, рекомендованными 
ПМПК; соблюдение допустимого уровня нагрузк и. 

Содержание образования и условия организации обучения и воспитания учащихся с ОВЗ 
определяются ООП ООО с учетом психофизических особенностей учащихся с ОВЗ. 

Приоритетными направлениями программы на этапе основного общего образования 

становятся формирование социальной компетентности учащихся с ОВЗ, развитие адапти вных 
способностей личности для самореализации в обществе. 

Цель программы коррекционной работы с учащимися при получении основного об щего 
образования — оказание комплексной психолого-социально 

педагогической помощи и поддержки учащимся с ОВЗ и их родителям (законным пред 
ставителям). 

Задачи коррекционной работы: 

1.Выявлять особые образовательные потребности учащихся с ОВЗ при освоении ими ООП 
ООО; 

Определять особенности организации образовательного процесса и условий интегр ации для 
рассматриваемой категории учащихся в соответствии с их индивидуальны ми особенностями 
(в соответствии с рекомендациями ПМПК); 

Осуществлять коррекцию недостатков в физическом и (или) психическом развит ииучащихся 
с ОВЗ при освоении основных и дополнительных общеобразовательн ых программ основного 
общего образования, дополнительных образовательных программ. 

Формироватьзрелые личностные установки, способствующие оптимальной адаптации в 
условиях реальной жизненной ситуации; 

Развивать коммуникативные компетенции, формы и навыки конструктивного лич ностного 
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общения в группе сверстников. 

Реализовывать комплексную систему мероприятий по социальной адаптации и п 
рофессиональной ориентации учащихся с ОВЗ; 

Разрабатывать и реализовывать индивидуальные учебные планы (ИУП), организо вывать 
индивидуальные и (или) групповые занятия для детей с выраженным нару шением в 
физическом и (или) психическом развитии. 

Оказывать консультативную и методическую помощь родителям (законным пред ставителям) 
детей с ОВЗ по медицинским, социальным, правовым и другим вопро сам. 

Перечень и содержание индивидуально ориентированных коррекционных на 

- 

правлений работы, способствующих освоению учащимися с особыми образователь ными 
потребностями ООП ООО 

Направления коррекционной работы – диагностическое, коррекционно- развивающее, 
консультативное, информационно-просветительское – раскрываются содержательно в разных 
организационных формах деятельности МБОУ Киевской ООШ № 8 

(учебной урочной и внеурочной, внеучебной). 

Это отражено в индивидуальном учебном плане освоения основной образовательной про 
граммы. 

Характеристика содержания направлений коррекционной работы 
 

 
Диагностическая работа включает в себя следующее: 

 

 
выявление особых образовательных потребностей учащихся с ОВЗ; 

 

 
проведение комплексной социально-психолог педагогической диагностики нарушений в 
психическом и (или) физическом развитии учащихся с ОВЗ; 

определение уровня актуального и зоны ближайшего развития учащегося с ОВЗ, выявление 
его резервных возможностей; 

изучение развития эмоционально-волевой, познавательной, речевой сфер и личностных 
особенностей учащихся; 
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изучение социальной ситуации развития и условий семейного воспитания ребенка; 
 

 
мониторинг динамики развития, успешности освоения образовательных програ мм основного 
общего образования. 

Коррекционно-развивающая работа включает: 
 

 
по мере выявления индивидуальных пробелов в развитии и обучении детей с ОВЗ 
проектируется программа коррекционной работы. 

коррекционная работа осуществляется в рамках целостного подхода к воспитани ю и 
развитию ребенка; 

индивидуальные и групповые коррекционные занятия проводит учитель, педагог- психолог во 
внеурочное время (развитие личности, эмоционально-волевой сферы учащихся с ОВЗ); 

работа организовывается индивидуально и в мини-группах 
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Комплексная психолого-педагогическая коррекция учащихся с ОВЗ 
 
 
 

Направ 

ление 

Цель Форма Содержание Планируемый 

результат 

 
Педагог 
ическая 
коррекц 
ия 

Исправление 

или сглаживание от 
клонений и нарушени й 
развития, преодол ение 

трудностей обучения. 

 
 

 
Уроки и вне- 
урочные заня- 
тия 

 
Реализация программ корре 
кционных занятий Осуществ 
ление 

индивидуального подхода о 
бучения учащихся с ОВЗ 

 
Освоение 
учащимися 
Образовательн 
ой программы 

 
Психол 
огическая 
коррекц 
ия 

 
Коррекция и развитие 
познавательной и эм 
оционально- 

волевой сферы ребен ка 

 
 

 
Коррекционно 

– развиваю- 
щие занятия 

 
Реализация коррекционно - 
развивающих программ и ме 
тодических разработок с уча 
щимися с ОВЗ 

Сформированн 
ость психическ 
их про- цессов, 
необходимых 
для освоенияо 
бразовательно 

й программы 

 
Консультативная работа включает: 

 

 
выработку совместных обоснованных рекомендаций (единых для всех участников 
образовательной деятельности)по основным направлениям работы с учащимися с ОВЗ; 

 
 

консультирование специалистами педагогов по выбору индивидуально 
ориентированных методов и приемов  работы отбора и адаптации содержания 
предметных программ; 

консультативную помощь семье в вопросах выбора стратегии воспитания и прие мов 
коррекционного обучения ребенка с ОВЗ; 

консультационную поддержку и помощь, направленные на содействие свободном у и 
осознанному выбору учащимися с ОВЗ профессии, формы и места обучения в соо 
тветствии с профессиональными интересами, индивидуальными способностями и 
психофизиологическими особенностями. 
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Информационно-просветительская работа включает в себя следующее: 
 

 
информационную поддержку образовательной деятельности учащихся с ОВЗ, их 
родителей (законных представителей), педагогических работников; 

различные формы просветительской деятельности (лекции, беседы, информац ионные 
стенды, печатные материалы), направленные на разъяснение участникам 

образовательного процесса-учащимся (как имеющим, так и не имеющим 
недостатки в развитии), их родителя м (законным представителям), педагогическим 
работникам – вопросов, связанных с особенностями образовательного процесса и 
сопровожден ия учащихся с ОВЗ; 

проведениетематических выступлений для педагогов и родителей (законных пред 
ставителей) по разъяснению индивидуально-типологических особенностей детей с ОВЗ. 

 

 
Система комплексного психолого-социально педагогического сопровождения и 
поддержки учащихся с ОВЗ, 

включающая комплексное обследование, мониторинг динамики развития, успешности ос 
воения ООП ООО. Регламентируется локальными актами: 

Положение о порядке обучения по индивидуальному учебному плану 

Положение о школьном психолого-педагогическом консилиуме 

Для реализации ПКР в МБОУ Киевской ООШ № 8 создана социально- психологическая 
служба сопровождения и поддержки учащихся с ОВЗ. Психолого- 
социальнопедагогическая помощь оказывается детям на основании заявления или 

 

 
согласия в письменной форме их родителей(законных представителей). Комплексное 
психологосоциальное сопровождение и поддержка учащихся с ОВЗ обеспечиваются 
специалистами МБОУ Киевской ООШ № 8 

№1 (педагогомпсихологом, социальным педагогом). 

Медицинская поддержка и сопровождение учащихся с ОВЗ в МБОУ Киевская ООШ № 8 
осуществляются. 

Деятельность социального педагога направлена на защиту прав всех учащихся, 

охрану их жизни и здоровья, соблюдение их интересов; создание для школьников комфо 
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ртной и безопасной образовательной среды. Социальный педагог взаимодействует с педа 
гогом-психологом, педагогом класса, 

в случае необходимости с медицинским работником, 

а также с родителями (их законными представителями), специалистами социальных 
служб, органами исполнительной власти по защите прав детей. 

Социальный педагог (совместно с педагогом-психологом) участвует в изучении 
особенностей школьников с ОВЗ, их условий жизни и воспитания, социального статуса 
семьи; выявлении признаков семейного неблагополучия; своевременно оказывает социал 
ьную помощь и поддержку учащимся и их семьям в разрешении конфликтов, проблем, т 
рудных жизненных ситуаций, затрагивающих интересы подростков с ОВЗ. Социального 
педагог участвует в проведении профилактической и информационно- просветительской 
работе по защите прав и интересов школьников с ОВЗ; в выборе проф ессиональных 
склонностей и интересов. Основными формами работы социального педаг ога являются: 

внеурочные индивидуальные (подгрупповые) занятия; 

беседы (со школьниками, родителями, педагогами), 

индивидуальные консультации (со школьниками, родителями, педагогами). 

выступления специалиста на родительских собраниях, на классных часах в виде 
информационно-просветительских лекций и сообщений. 

Педагог- психолог проводит занятия по комплексному изучению и развитию личности 
школьников с ОВЗ. Работа организована индивидуально и в минигруппах. Основные нап 
равления деятельности школьного педагога-психолога состоят в проведении 
психодиагностики; развитии и коррекции эмоционально-волевой сферы учащихся; 

совершенствовании навыков социализации и расширении социального взаимодействия с 
о сверстниками (совместно с социальным педагогом); разработке и осуществлении разви 
вающих программ; психологической профилактики, направленной на сохранение, укреп 
ление и развитие психологического здоровья учащихся с ОВЗ. Помимо работы со школь 
никами педагог- психолог проводит консультативнуюработу с 
педагогами,администрацией школы и родителями по вопросам, связанными с обучением 
и воспитанием учащихся. 

В реализации диагностического направления работы принимают участие учителя класса 
(аттестация учащи хся в начале, середине и конце учебного года), классный руководител 
ь, педагог-психолог. 

Психолого-педагогический консилиум (далее – ППк) – это совещательный и 
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рекомендательный внутришкольный орган управления качеством образовательной 
деятельности ППк создан для решения вопросов, относящихся к образовательному 
деятельности учащихся, имеющих особые образовательные потребности в силу 
психофизиологических, соматических, социопсихологических особенностей развития. 

ППк является коллегиальной формой взаимодействия педагогов, педагогов-психологов, 
медицинских работников и администрации школы для решения задач адресной психол о- 
педагогической помощи детям с особыми образовательными потребностями. 

Механизм взаимодействия, предусматривающий общую целевую и едину ю 
стратегическую направленность работы 

с учетом вариативно-деятельностной тактики учителей, специалистов в области 
коррекционной педагогики, с пециальной психологии, медицинских работников, других 
образовательных организаций и институтов общества, реализующийся в единстве 
урочной, внеурочной и внешкольной д еятельности. 

Программа коррекционной работы на этапе основного общего образования реализуется 
МБОУ Киевской ООШ № 8 как совместно с другими образовательными и иными 
организациями, так и самостоя тельно. Партнерами реализации программы являются: 
ЦРБ Лазовского муниципального округа, отдел опеки и попечительства 

управления образования администрации Лазовского муниципального округа, учреждени 
я дополнительного образования. Порядок и условия взаимодействия МБОУ Киевская 
ООШ № 8 при совместной реализации программы коррекционной работы определяются 

договором между ними. 

Коррекционная работа реализуется в учебной урочной деятельности при освоении содер 
жания ООП. На каждом уроке учитель-предметник ставит и решает коррекционно- 
развивающие задачи. Содержание учебного материала отбирается и адаптируется с 
учетом особых образовательных потребностей учащихся с ОВЗ. Освоение учебного мате 
риала этими школьниками осуществляется с помощью специальных методов и приемов. 

В учебной внеурочной деятельности планируются коррекционные занятия со специали- 
стом (педагогпсихолог) по индивидуально ориентированным коррекционным 
программам. 

 

 
Планируемые результаты коррекционной работы 

 

 
Программа коррекционной работы предусматривает выполнение требований к результа- 
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там, определенным ФГОС ООО. 

Планируемые результаты коррекционной работы имеют дифференцированный характер 
и могут определяться индивидуальными программами развития детей с ОВЗ. 

 
 

В зависимости от формы организации коррекционной работы планируются группы ре- 
зультатов (личностные, метапредметные, предметные). В урочной деятельности отра 
жаются предметные, метапредметные и личностные результаты. Во внеурочной – 
личностные и метапредметные результаты. Предметные результаты определяются совме 
стно с учителем – овладение содержанием ООП ООО (конкретных предметных областей; 
подпрограмм) с учетом индивидуальных возможностей разных категорий детей с ОВЗ; 
индивидуальные достижения по отдельным учебным предметам (умение учащихся с 
нарушенным слухом общаться на темы, соответствующие их возрасту; умение выбирать 
речевые средства аде кватно коммуникативной ситуации; получение опыта решения 
проблем и др.). 

Достижения учащихся с ОВЗ рассматриваются с учетом их предыдущих индивидуальны 
х достижений. Накопительная оценка (на основе текущих оценок) собственных достиже 
ний ребенка, а также оценка на основе его портфеля достижений. 

Требования к условиям реализации программы коррекционной работы Психолого- 
педагогическое обеспечение:обеспечение дифференцированных условий (оптималь ный 
режим учебных нагрузок, вариативные формы получения образования); 

обеспечение психолого- 

педагогических условий (коррекционная направленность учебно- воспитательного 
процесса; учёт индивидуальных особенностей ребёнка; соблюде ние комфортного 
психоэмоционального режима; использование современных пед агогически х 
технологий, в 

том числе информационных, компьютерных для оптимизации образовательного п 
роцесса, повышения его эффективности, доступности); 

обеспечение здоровьесберегающих условий (оздоровительный и охранительный р ежим, 
укрепление физического и психического здоровья, профилактика физическ их, 
умственных и психологических перегрузок учащихся, соблюдение санитарно- 
гигиенических правил и норм); 

обеспечение участия всех детей с ограниченными возможностями здоровья, незав исимо 
от степени выраженности нарушений их развития, вместе с нормально развивающимися 
детьми в проведении воспитательных, культурно-развлекательных, спортивно- 
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оздоровительных и иных досуговых мероприятий. 
 

 
Кадровое обеспечение 

 

 
С целью обеспечения освоения детьми с ОВЗ, коррекции недостатков их физического и ( 
или) психического развития в штатном расписании ОУ имеется 0,25 ставки педагога- 
психолога. Уровень квалификации работников общеобразовательного учреждения для к 
аждой занимаемой должности соответствует квалификационным характеристикам по 
соответствующей должности. 

Информационное обеспечение 
 

 
Необходимым условием реализации программы является создание информационной обр 
азовательной среды и на этой основе развитие дистанционной формы обучения, с исполь 
зованием современных информационно-коммуникационных технологий. 

Оценка результатов коррекционной работы учителя и всех специалистов, сопровожд 
ающих ребёнка с ОВЗ производится по результатам итоговой аттестации учащихся, псих 
ологического исследования, результатов медицинского обследования с занесением данн 
ых в медицинскую карту ребенка. 

Механизмы реализации программы 
 

 
Программа коррекционной работы на этапе основного общего образования может 
реализовываться учреждением как совместно с другими образовательными и иными 
организац иями, так и самостоятельно (при наличии соответствующих ресурсов) 

Организация сетевого взаимодействия образовательных и иных организаций является о 
дним из основных механизмов реализации программы коррекционной работы на ступени 
осно вного общего образования с учащимися с ОВЗ. Сетевая форма реализации 
программы ко ррекционной работы предполагает использование ресурсов нескольких 
образовательных организаций (общеобразовательная школа, государственные 
образовательные учрежден ия для детей, нуждающихся в психолого-педагогической и 
медико социальной помощи), а также при необходимости ресурсов организаций науки, 
культуры, спорта и иных организаций. 

Сетевая форма реализации программы коррекционной работы применяется в целях повы 
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шения качества специальных образовательных услуг, расширения доступа учащихся с 
ОВЗ к современным образовательным технологиям и средствам воспитания и обучения, 
бол ее эффективного использования имеющихся образовательных ресурсов. Сетевая 
форм а реализации программы осуществляется по соглашению образовательных 
организаций или по решению органов власти, в ведении которых находятся 
образовательные учрежде ния. Порядок и условия взаимодействия образовательных 
организаций при совместн ой реализации программы коррекционной работы 
определяются договором между ними. 

Информационное обеспечение 

Необходимым условием реализации ПКР является создание информационной 
образовательной среды и на этой основе развитие дистанционной формы обучения с 
использованием современных информационно-коммуникационных технологий. 

Обязательным является создание системы широкого доступа обучающихся, родителей 
(законных представителей), педагогов к сетевым источникам информации, к 
информационно-методическим фондам, предполагающим наличие методических 
пособий и рекомендаций по всем направлениям и видам деятельности, наглядных 
пособий, мультимедийных, аудио- и видеоматериалов. 

Результатом реализации указанных требований должно быть создание комфортной 
развивающей образовательной среды: 

— преемственной по отношению к начальному общему образованию и учитывающей 
особенности организации основного общего образования, а также специфику 
психофизического развития школьников с трудностями обучения и социализации на 
данном уровне общего образования; —обеспечивающей воспитание, обучение, 
социальную адаптацию и интеграцию; 

—способствующей достижению целей основного общего образования, обеспечивающей 
его качество, доступность и открытость для обучающихся, их родителей (законных 
представителей); 

—способствующей достижению результатов освоения основной образовательной 
программы основного общего образования обучающимися в соответствии с 
требованиями, установленными Стандартом. 

2.4.1 Планируемые результаты коррекционной работы 

Программа коррекционной работы предусматривает выполнение требований к 
результатам, определенным ФГОС ООО. 

Планируемые результаты ПКР имеют дифференцированный характер и могут 
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определяться индивидуальными программами развития обучающихся. 

В зависимости от формы организации коррекционно-развивающей работы планируются 
разные группы результатов (личностные, метапредметные, предметные). В урочной 
деятельности отражаются предметные, метапредметные и личностные результаты. Во 
внеурочной — личностные и метапредметные результаты. 

Личностные результаты — индивидуальное продвижение обучающегося в личностном 
развитии (расширение круга социальных контактов, стремление к собственной 
результативности и др.). 

Метапредметные результаты — овладение общеучебными умениями с учетом 
индивидуальных особенностей; совершенствование умственных действий, направленных 
на анализ и управление своей деятельностью; сформированность коммуникативных 
действий, направленных на сотрудничество и конструктивное общение. 

Предметные результаты (овладение содержанием ООП ООО, конкретных предметных 
областей; подпрограмм) определяются совместно с учителем с учетом индивидуальных 
особенностей разных категорий школьников с трудностями в обучении и социализации. 
Достижения обучающихся рассматриваются с учетом их предыдущих индивидуальных 
достижений. Это может быть учет собственных достижений обучащегося (на основе 
портфеля его достижений). 

Мониторинг освоения ПКР проводится на ППк в ходе анализа результатов 
диагностической работы специалистов. 

 
 
 
 
 

 
3.6 Анализ воспитательного процесса 

Анализ воспитательного процесса осуществляется в соответствии с целевыми ориентирами 

результатов воспитания, личностными результатами обучающихся на уровнях начального общего, 

основного общего, среднего общего образования, установленными соответствующими ФГОС. 

Основным методом анализа воспитательного процесса в Школе является ежегодный самоанализ 

воспитательной работы с целью выявления основных проблем и последующего их решения, с 

привлечением (при необходимости) внешних экспертов, специалистов. 

Основные принципы самоанализа воспитательной работы: 

– взаимное уважение всех участников образовательных отношений; 

– приоритет анализа сущностных сторон воспитания ориентирует на изучение прежде всего 
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не количественных, а качественных показателей, таких как сохранение уклада Школы, качество 

воспитывающей среды, содержание и разнообразие деятельности, стиль общения, отношений 

между педагогами, обучающимися и родителями; 

– развивающий характер осуществляемого анализа ориентирует на использование 

результатов анализа для совершенствования воспитательной деятельности педагогических 

работников (знания и сохранения в работе цели и задач воспитания, умелого планирования 

воспитательной работы, адекватного подбора видов, форм и содержания совместной деятельности 

с обучающимися, коллегами, социальными партнёрами); 

– распределённая ответственность за результаты личностного развития обучающихся 

ориентирует на понимание того, что личностное развитие — это результат как организованного 

социального воспитания, в котором Школа участвует наряду с другими социальными институтами, 

так и стихийной социализации, и саморазвития. 

Основные направления анализа воспитательного процесса: 

1. Результаты воспитания, социализации и саморазвития обучающихся. 

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является динамика личностного 

развития обучающихся в каждом классе, выявляемая при помощи проводимого в конце каждого учебного 

года автоматизированного мониторинга уровня сформированности личностных результатов по 

направлениям воспитания согласно заданных целевых ориентиров (приложение 1) и онлайн мониторинга 

сформированности ценностных ориентаций обучающихся. 

Мониторинг и анализ проводятся классными руководителями вместе с заместителем директора по 

воспитательной работе (советником директора по воспитанию, педагогом-психологом, социальным 

педагогом) с последующим обсуждением результатов на методическом объединении классных 

руководителей или педагогическом совете. 

Основным способом получения информации об уровне сформированности личностных 

результатов воспитания, социализации и саморазвития, обучающихся является педагогическое 

наблюдение, которое осуществляется в течение всего учебного года как в режиме обычной 

жизнедеятельности классного коллектива, так и в специально создаваемых педагогом ситуаций 

ценностного и нравственного выбора. В конце учебного года результаты педагогического наблюдения 

фиксируются в индивидуальных картах обучающихся (Портфолио). Полученные результаты 

анализируются в сравнении с результатами предыдущего учебного года, выявляются наиболее 

проблемные направления воспитания на уровне классного коллектива, уровне образования, Школы; 

планируется работа по устранению проблемных направлений на следующий учебный год на уровне 

класса, Школы. 

Основным способом получения информации об уровне сформированности ценностных ориентаций 

являются: 
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– Анкета для обучающиеся. 

– Анкета для классных руководителей классов, участвующих в исследовании. 

– Анкета для представителей администрации Школы. 

При проведении анализа внимание педагогов сосредоточивается на вопросах: насколько 

сформированы те или иные личностные результаты и ценностные ориентации у обучающихся и класса в 

целом, какие проблемы, затруднения в личностном развитии обучающихся удалось решить за 

прошедший учебный год; какие проблемы, затруднения решить не удалось и почему; какие новые 

проблемы, трудности появились, над чем предстоит работать педагогическому коллективу. 

2. Состояние совместной деятельности обучающихся и взрослых. 

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является наличие интересной, 

событийно насыщенной и личностно развивающей совместной деятельности обучающихся и взрослых в 

соответствии с модулями данной программы. 

Анализ проводится заместителем директора по воспитательной работе (советником директора по 

воспитанию, педагогом-психологом, социальным педагогом, при наличии), классными руководителями 

с привлечением родительских активов класса, Родительского совета школы, Школьного актива. 

Способами получения информации о состоянии организуемой совместной деятельности 

обучающихся и педагогических работников является анкетирование (с автоматической обработкой 

результатов), беседы с обучающимися и их родителями (законными представителями), педагогическими 

работниками, представителями Школьного самоуправления. Результаты обсуждаются на заседании 

методических объединений классных руководителей или педагогическом совете. 

Внимание сосредоточивается на вопросах, связанных с качеством: 

− проводимых основных школьных дел; 

− деятельности классных руководителей и их классов; 

− реализации воспитательного потенциала урочной деятельности; 

− организуемой внеурочной деятельности обучающихся; 

− взаимодействия с родительским сообществом; 

− деятельности ученического самоуправления; 

− деятельности по профориентации обучающихся; 

− деятельности по профилактике и безопасности; 

− внешкольных мероприятий; 

− создания и поддержки предметно-пространственной среды; 

− реализации потенциала социального партнёрства. 
Итогом самоанализа является перечень выявленных проблем, над решением которых предстоит 

работать педагогическому коллективу. 
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Итоги  самоанализа  оформляются  в виде  отчёта,  составляемого заместителем директора 

по воспитательной работе (совместно с советником директора по воспитательной работе при его наличии) 

в конце учебного года, рассматриваются и утверждаются педагогическим советом или иным 

коллегиальным органом управления в Школе. 

 
 

 
КАЛЕНДАРНЫЙ ПЛАН ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ ОРГАНИЗАЦИИ 

на 2024-2025 учебный год 

(КОРРЕКТИРОВКА КАЛЕНДАРНОГО ПЛАНА ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ ВОЗМОЖНО С 

УЧЕТОМ ТЕКУЩИХ ПРИКАЗОВ, ПОСТАНОВЛЕНИЙ, ПИСЕМ, РАСПОРЯЖЕНИЙ 

МИНИСТЕРСТВА ПРОСВЕЩЕНИЯ РФ) 
 
 

КАЛЕНДАРНЫЙ ПЛАН ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ ОРГАНИЗАЦИИ 

на 2024-2025 учебный год 

2024 год - Год семьи 

№ Дела, события, мероприятия Классы Сроки Ответственные 

 1. Урочная деятельность 

1 Участие в олимпиадах, конкурсах и 

проектах по учебным дисциплинам 

1-9 классы В течение 

года 

Заместитель 

директора по УВР, 

учителя - 

предметники 

2 Предметные недели 

-неделя математики 

-неделя русского языка 

1-9 классы в течение 

года 

Заместитель 

директора по УВР, 

учителя - 

 -неделя английского языка 

-неделя биологии 

неделя физической культуры 

  предметники 

3 Участие в онлайн уроках «Проектория» 5-9 классы В течение 

года 

Классные 

руководители 

4 Участие в онлайн уроках по финансовой 

грамотности 

5-9 классы В течение 

года 

Классные 

руководители 

 2. Внеурочная деятельность 
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1 Информационно-просветительские занятия 

«Разговоры о важном» 

1-9 еженедельно Администрация 

школы, классные 

руководители 

2 Кружок «Краеведение» 9 

классы 

2 часа в 

неделю 

Ашаргина С.В. 

3 Кружок «Краеведение» 5-6 классы 4 часа в 

неделю 

Ашаргина С.В. 

4 Вокальный кружок 5-9 классы 6 часов в 

неделю 

Долгова А.С. 

5     

6 Движение «Орлята России» 1-4 классы  Классные 

руководители 

7 «Я, ты, он, она – вместе целая страна» 5 класс  Классный 

руководитель 

8 Школьный театр   Овчинникова О.Б 

9 Школьный хор   Долгова А.С. 

 3. Классное руководство и тематические классные часы к памятным датам 

1 Классный час «День солидарности в 
борьбе с терроризмом» 

1-9 классы сентябрь классные 

руководители 

2 Составление социального паспорта класса 1-9 классы Сентябрь Классные 

руководители 

3 Линейка в честь Дня окончания Второй 

мировой войны 

1-9 классы сентябрь классные 

руководители 

4 Беседы 95 лет А.Н.Пахмутовой 1-9 классы 9 ноября классные 

руководители 

5 Тематические классные часы «День 

народного единства» 

1-9 классы 4 ноября Заместитель 

директора по ВР, 

классные 

руководители 

6 День памяти погибших при исполнении 

служебных обязанностей сотрудников 

органов внутренних дел России 

1-9 классы 8 ноября классные 

руководители 
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7 День государственного герба РФ 1-9 классы 30 ноября классные 

руководители 

8 День героев Отечества 1-9 классы 9 декабря классные 

руководители 

9 Тематический классный час «День 

Конституции Российской Федерации» 

1-9 классы 12 декабря классные 

руководители, 

учитель истории и 

обществознания 

10 День полного освобождения Ленинграда 

от фашистской блокады  

1-9 классы 27 января классные 

руководители 

11 450-летие со дня выхода первой «Азбуки» 

(печатной книги для обучения письму и 

чтению) Ивана Федоровича(1574) 

1-9 классы 14 марта классные 

руководители, 

учитель истории и 

обществознания, 

педагог- 

библиотекарь 

12 Тематическое мероприятие «11 лет со Дня 

воссоединения Крыма с Россией» 

1-9 классы 18  марта педагог- 

библиотекарь 

классные 

руководители 

13 Тематические мероприятия в классе к 23 

февраля и 8 марта 

1-9 класс февраль, март классные 

руководители 

 4. Основные школьные дела    

1 Церемония поднятия государственного 

флага под государственный гимн 

1-9 классы каждый 

учебный 

понедельник 

Заместитель 

директора по ВР, 

классные 

руководители 

2 Линейка в честь Дня знаний 1-9 классы 1 сентября Заместитель 

    директора по ВР, 

классные 

руководители 

3 Беседа «День солидарности в борьбе с 
терроризмом» 

1-9 классы сентябрь классные 

руководители 
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4 Конкурс цветочных композиций и 
поделок из природных материалов 
«Волшебный сундук осени» 

1-9 классы сентябрь Заместитель 

директора по ВР, 

классные 

руководители 

5 Квест-игра «Международный день 
школьных библиотек» 

1-4 
классы 

сентябрь Педагог- 

библиотекарь 

6 Спортивный праздник 1-9 классы сентябрь Педагог — 

физической 

культуры 

7 Посвящение в первоклассники 1 класс октябрь Классный 

руководитель 

Щеглова М.П. 

8 День пожилых людей 1-9 октябрь Заместитель 

директора по ВР 

9 Торжественная линейка к Дню учителя 1-9 классы октябрь Заместитель 

директора по ВР, 

классные 

руководители 

10 Спартакиада 5-9 классы октябрь Учитель 

физкультуры 

11 Весёлые старты 1-4 классы Один раз в 

четверть 

Учитель 

физкультуры, 

классные 

руководители 

12 Концерт в честь дня учителя «Спасибо 

учителям!» 

1-9 классы 5 октября Заместитель 

директора по ВР, 

классные 

руководители 

     

14 Концерт «Нет выше звания, чем Мама» 1-9 классы День матери Заместитель 

    директора по ВР, 

классные 

руководители 

15 День добровольца (волонтера) в России 1-4 классы 5 декабря Флоря И.В. 
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16 Новогодняя елка 1-9 классы декабрь Заместитель 

директора по ВР, 

классные 

руководители 

17 Месячник военно-патриотического 

воспитания (викторина «Дни воинской 

славы», «Зарница», соревнования по 

стрельбе, «А ну-ка мальчики», 

«Блокадный хлеб») 

1-9 классы Январь - 

февраль 

Педагог-ОБЖ, 

заместитель 

директора по ВР 

классные 

руководители 

     

19 Обрядовый праздник «Жаворонки. 

Встреча весны», «Экобиржа» 

1-9 классы март Педагог- 

библиотекарь, 

классные 

руководители, 

Фищенко Н.М. 

20 Марафон «День здоровья» (утренняя 

зарядка, квест) 

1-9 классы апрель Заместитель 

директора по ВР 

21 День космонавтики 1-9 классы 12 апреля Заместитель 

директора по ВР 

22 Экологическое мероприятие «Всемирный 

день Земли» 

1-9 классы 22 апреля Ашаргина С.В. 

классные 

руководители 

23 Митинг «День Победы» 1-9 классы 9 мая Заместитель 

директора по ВР, 

классные 

руководители 

24 Линейка «Последний звонок» 9 класс 25 мая Заместитель 

директора по ВР, 

классные 

руководители 

25 Выпускной 9 класс июнь Заместитель 

    директора по ВР, 

классные 

руководители 
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 5. Внешкольные мероприятия 

1 Районный День Тигра  сентябрь Ашаргина С.В. 

2 Районный туристический слет  сентябрь Андреева О.Ю. 

3 Районная «Зарница»  октябрь Андреева О.Ю. 

4 Президентские игры и состязания  апрель Андреева О.Ю. 

5 Окружной слет волонтеров  декабрь Горлачева С.В. 

 6. Организация предметно-пространственной среды 

1 Организация и проведение церемоний 

поднятия (спуска) государственного флага 

Российской Федерации 

 в течение года Горлачева С.В. 

2 Оформление и обновление «мест 

новостей», стендов в помещениях (холл 

первого этажа, рекреации) 

 в течение года Горлачева С.В. 

3 Поддержание эстетического вида и 

благоустройство школьного двора 

 май-сентябрь Андреева О.Ю. 

4 Оформление классных уголков 1-9 классы сентябрь Классные 

руководители 

5 Конкурс на лучшее оформление 

кабинетов к Новому году 

1-9 классы декабрь Классные 

руководители 

6 Оформление рекреаций к праздникам 1-9 классы в течение года Заместитель 

директора по ВР, 

классные 

руководители 

 7. Взаимодействие с родителями 

1 Общешкольные родительские собрания 1-9 классы 2 раза в год Администрация 

школы, классные 

руководители 

2 Классные родительские собрания 1-9 классы в течение года, 

по графику 

Заместитель 

директора по УВР., 

классные 

руководители 

3 Формирование общешкольного 1-9 классы сентябрь Администрация 

 родительского комитета, планирование их 

работы 

  школы, классные 

руководители 
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4 Информационное оповещение через 

школьный сайт 

1-9 классы по 

необходимости 

Администрация 

школы 

5 Индивидуальные консультации 1-9 классы по требованию Администрация 

школы, классные 

руководители, 

учителя- 

предметники 

6 Посещение семей с целью проверки 

соблюдения детьми режима дня, 

выявления «неблагополучных семей» ( 

составление актов обследования) 

1-9 классы по 

необходимости 

Администрация 

школы, классные 

руководители 

7 Участие родителей в проведении 

общешкольных, классных мероприятий 

1-9 классы по плану классные 

руководители, 

родительский 

комитет 

8 Участие в мероприятиях Службы 

медиации 

1-9 классы по 

необходимости 

Щеглова М.П. 

9 Организация совместного посещения 

музеев, выставок, поездок в театр, 

экскурсий 

1-9 классы по плану классные 

руководители 

 8. Самоуправление 

1 Выборы актива класса; распределение 

обязанностей 

1-9 классы сентябрь Классные 

руководители 

2 Выборы в органы школьного 

самоуправления 

7-9 классы  Заместитель 

директора по ВР 

3 Участие в конкурсах, проектах, слётах 

команд школьного самоуправления 

8-9 классы В течение года Заместитель 

директора по ВР 

4 Отчёт о проделанной работе Школьной 

Думы 

- май Заместитель 

директора по ВР 

 9. Профилактика и безопасность 

1 Неделя профилактики ПДД 1-9 классы сентябрь, 

март 

Радакаева Л.В. 

классные 

руководители 
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2 Классные часы «Безопасное поведение» 1-9 классы сентябрь Классные 

руководители 

3 Инструктажи по технике безопасности 1-9 классы В течение 

года 

Классные 

руководители 

4 Месячник пожарной безопасности 1-9 классы сентябрь, 

март 

Ашаргина 

С.В.классные 

руководители 

5 Классные часы и беседы по профилактике 

употребления наркотических и 

психоактивных веществ, алкоголя и т.д. 

1-9 классы в течение 

года 

Классные 

руководители 

Психолог 

6 Проведение классных часов по 

профилактике ВИЧ-инфекции 

7-9 классы декабрь Классные 

руководители 

7 Неделя «Безопасный интернет» 1-9 классы январь Немова Н.А. 

Классные 

руководители 

 10. Социальное партнёрство 

1 Участие в мероприятиях ФГБУ 

«Объединённая дирекция Лазовского 

заповедника и Национального парка «Зов 

тигра» 

1-9 классы в течение 

года 

Ашаргина С.В. 

Лазовский 

заповедник 

2 Помощь в организации мероприятий МЦК 

«Дом культуры» 

1-9 классы В течение 

года 

Заместитель по ВР 

 11. Профориентация 

1 Просмотр онлайн - уроков «Проектория» 1-9 классы В течение 

года 

Заместитель 

директора по ВР, 

классные 

руководители 

2 Осуществление взаимодействия с ЦЗН - В течение 

года 

администрация 

3 Знакомство с профессиями при классно- 

урочной системе. Расширение знаний 

обучающихся о профессиях 

6-9 в течение 

года 

 

4 Конкурсы рисунков «Все работы хороши» 1-4 классы Ноябрь- классные 
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   декабрь руководители, 

психолог 

5 Групповые и индивидуальные консультации 

родителей по вопросам профессиональной 

ориентации их детей. 

Родители 

обучающихся 

5-9 классов 

 Классные 

руководители 

6 Профориентационный минимум 6-9 классы каждый 

четверг 

Классные 

руководители 
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